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So werden die Aufgaben eines Gefahrstoffbeauftragten im Unternehmen transparent
[bookmark: _q8b6blsj00hl]Verfügt der Arbeitgeber selbst nicht über die notwendige Fachkunde, muss er sich laut der Gefahrstoffverordnung fachkundig beraten lassen (vgl. § 2 Abs. 16 GefStoffV). Die Fachkunde kann dann über die Fachkraft für Arbeitssicherheit oder den Betriebsarzt eingebracht werden (§ 6 Abs. 11 GefStoffV), alternativ auch über eine weitere interne oder externe Person. Die nachfolgende Mustervorlage listet wichtige Tätigkeiten und Verantwortungsbereiche eines Gefahrstoffbeauftragten genau auf.
Bestellung zum Gefahrstoffbeauftragten
Herr / Frau … geboren am …
wird für die Abteilung / den Bereich / die Standorte …
der Firma XYZ
mit Wirkung vom … zum/r Gefahrstoffbeauftragten bestellt.
Grundlage der Bestellung: Gefahrstoffverordnung und weitere Vorschriften und Regeln
Die Befähigung zur Aufgabenübernahme besteht durch erfolgreichen Abschluss / Teilnahme am Lehrgang Gefahrstoffbeauftragter am … bei [Institution, Akademie …].
Die übertragenen Aufgaben leiten sich aus der jeweils aktuellsten Fassung der Gefahrstoffverordnung ab. Die Beauftragung umfasst folgende Aufgaben:

Information aller Kolleginnen und Kollegen, die im Unternehmen mit Gefahrstoffen arbeiten, über:
die gefährlichen Eigenschaften der verwendeten Stoffe, Zubereitungen usw.
Maßnahmen zum sicheren Umgang mit Gefahrstoffen.
Vorschriften, die bei Tätigkeiten mit Gefahrstoffen zu beachten sind.

Beratung und Unterstützung der Abteilungsleiter und anderer Führungskräfte:
bei der Umsetzung von Anforderungen aus Verordnungen, Vorschriften usw. (z. B. ASR, ChemG, DGUV-Regeln, GefStoffV, REACH, TRGS).
bei Arbeitsplatzbegehungen und dem Erstellen von Gefährdungsbeurteilungen zu Tätigkeiten mit Gefahr-stoffen (besonders bei der Festlegung von Schutzmaßnahmen für den sicheren Umgang mit Gefahrstoffen).
bei der Organisation von Substitutionsprüfungen (Suche und Beurteilung von Ersatzstoffen).
bei Schulungen und Unterweisungen von Mitarbeitern im Umgang mit Gefahrstoffen.
bei der Überwachung und Beschaffung von Gefahrstoffen.
beim Erstellen von (orangenen) Betriebsanweisungen (gemäß der GefStoffV und der TRGS 555).
beim Erstellen, Prüfen und Pflege des Gefahrstoffverzeichnisses und der Sicherheitsdatenblätter.
bei der Durchführung von Arbeitsplatzmessungen.
bei der Sicherstellung des innerbetrieblichen Transports von Gefahrstoffen.
bei der Sicherstellung der richtigen Lagerung von Gefahrstoffen, Zubereitungen etc.

Zusammenarbeit mit:
der Fachkraft für Arbeitssicherheit,
dem Sicherheitsbeauftragten,
dem Betriebsarzt und
anderen Betriebsbeauftragten.

Weiterhin ist ein „Jahresbericht Gefahrstoffbeauftragter“ bei der Geschäftsleitung der Firma XYZ vorzule-gen.
Herr / Frau … erklärt mit der Unterschrift, dass er/sie für das oben genannte Aufgabengebiet ausgebildet und hinsichtlich der Abgrenzung unterwiesen wurde. Diese Bestellung hat Gültigkeit bis zum Widerruf und kann beiderseitig ohne Angabe von Gründen fristlos gelöst werden.
Ort, Datum, Name, Unterschriften
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