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Dr.-Ing. Mikko Borkircher (MB)

ist seit 15 Jahren beratend als Arbeitswissen-
schaftler und Sicherheitsingenieur in den Bran-
chen Bau, Rohstoff, Metall, Elektro und Chemie
tatig. In zahlreichen Ausschiissen und Nor-
mungsgremien befasst er sich mit dem Thema
Arbeits- und Gesundheitsschutz.

Georg Popa (GP)

ist ESH-Manager und leitende Fachkraft fir Ar-
beitssicherheit mit Zusatzqualifikation als Ge-
fahrstoffbeauftragter und Compliance Officer.
Er verfiigt dber langjahrige Erfahrung in der
chemischen Industrie, im Kautschukbereich und
im Facility Management. Seit iiber zehn Jahren
berat er Geschéftsleitungen und Fiihrungskrafte
bei der Umsetzung rechtskonformer und praxis-
naher L6sungen im Arbeits-, Umwelt- und Ge-
sundheitsschutz.

Tim Rahrbach

ist ausgebildeter Gymnasiallehrer und aner-
kannter Gefahrgutdozent. Seine didaktische Ex-
pertise bringt er regelmaBig in Schulungen fiir
Gefahrgutfahrer ein. Im Zentrum seiner Lehr-
tatigkeit steht die teilnehmergerechte Vermitt-
lung von Fachwissen.

Onlinebereich

Nutzen Sie liber 500 Checklisten,
Muster und Vorlagen unter
www.safetyxperts.de/login

Fragen an die Xperten

Stellen Sie Ihre individuellen Fragen zu
Gefahrstoffen gerne tber das Kontakt-
formular auf safetyxperts.de/login

Spezialreports & Facharchiv

Maochten Sie in ein Thema tiefer
eintauchen, finden Sie hier praktische
E-Books und Arbeitshilfen.

Videos & Webinare

Im Onlinebereich finden Sie unter , Videos” und
»Veranstaltungen” praktische Inhalte fiir lhre
Gefahrstoffschulungen und Unterweisungen.

Der Friihjahrsmiidigkeit wirksam
begegnen

Liebe Leserin, lieber Leser,

der Friihling bringt mehr Licht und steigende Temperaturen. Dennoch
fihlen sich viele Menschen in dieser Zeit ungewohnlich miide und we-
niger leistungsfahig. Diese Friihjahrsmiidigkeit zeigt sich besonders im
Arbeitsalltag und kann die Konzentration spiirbar beeintrachtigen.

Die Kombination aus hellerem Tageslicht, hormonellen Veranderun-
gen und dem Temperaturanstieg belastet den Kreislauf. Der Korper
bendtigt Zeit, um sich anzupassen. Das fiihrt bei vielen Beschaftigten
zu Mdigkeit, Antriebslosigkeit oder sogar Schwindel.

Sie konnen diese Phase jedoch gut unterstiitzen: Bewegung an der fri-
schen Luft wirkt aktivierend und verbessert die Sauerstoffversorgung.
RegelmaBiges Liiften und eine vitaminreiche Ernahrung helfen zusatz-
lich. Auch wechselwarme Duschen oder kurze aktive Pausen starken
den Kreislauf. Sinnvoll ist es auBerdem, etwas friher in den Tag zu
starten und nach Feierabend aktiv zu bleiben.

Friihjahrsmiidigkeit lasst sich nicht vollstandig vermeiden. Mit einfa-
chen MaBnahmen im Arbeitsalltag fordern Sie jedoch Wohlbefinden,
Aufmerksamkeit und die Sicherheit lhrer Beschaftigten.

Alles Gute wiinscht Ihnen
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Dr.-Ing. Mikko Borkircher
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Sicherheit an der Tankstelle — neue Vorschriften
und wachsende Verantwortung

Tankstellen stehen heute an einem sicherheitstechnischen
Wendepunkt, weil Routinen nicht mehr schiitzen und Fiihrung
deshalb neu gefordert ist. Neue Energietrdger, eine leistungs-
starke Ladeinfrastruktur, digitale Systeme und zunehmende
Personalengpasse verandern den Arbeitsalltag grundlegend.
Gleichzeitig steigen die gesetzlichen Anforderungen deutlich.
Dieser Beitrag zeigt, warum die Sicherheit an Tankstellen nicht
mehr aus der Erfahrung heraus gewahrleistet werden kann
und weshalb Fithrungskréfte heute starker gefordert sind als
je zuvor.

Die Tankstelle ist kein Routinearbeitsplatz
mehr

Lange Zeit galten Tankstellen als Arbeitsplatze mit weitgehend kon-
trollierbaren Risiken. Kraftstoffe, Zapfsaulen, Kassenbetrieb — es gab
bekannte Risiken und eingespielte Ablaufe. Doch diese Welt existiert
nicht mehr.

Moderne Tankstellen sind hybride Energie- und Servicezentren:
© Hochleistungs-Ladesaulen,

© alternative Kraftstoffe und

© automatisierte Zahlungssysteme.

© Nacht- und Alleinarbeit,

© wechselnde Fremdfirmen.

Diese Vielfalt fiihrt zu einer Uberlagerung sicherheitstechnischer Risi-
ken. Klassische Gefahrstoffe treffen auf elektrische Hochleistungssys-
teme und Explosionsschutz trifft auf psychische Belastungen. Wer hier
noch mit pauschalen Annahmen arbeitet, unterschatzt die Komplexitat
und setzt Beschéaftigte sowie den Betrieb realen Gefahren aus.

Reale Gefahrdungen im Tankstellenbetrieb
im Jahr 2026

Gefahrstoffe im Fokus: Kraftstoffdampfe, Additive sowie Reini-
gungs- und Pflegemittel wirken haufig inhalativ, insbesondere bei
ungiinstiger Witterung oder hoher Kundenfrequenz. Neu ist, dass die-
se Expositionen nicht mehr als , automatisch vernachlassigbar” gel-
ten. Die Erwartung an belastbare und nachvollziehbare Bewertungen
ist gestiegen.

Explosionsschutz ist keine Selbstverstandlichkeit: Undichtigkei-
ten, Fehlbedienungen oder Wartungsarbeiten in Ex-Zonen kénnen
schnell zu kritischen Situationen fiihren. Besonders geféhrlich wird es,
wenn Fremdfirmen unkoordiniert arbeiten oder Informationen fehlen.

Elektrotechnische Risiken werden oft unterschétzt, sind aber
allgegenwartig: Ladeinfrastrukturen arbeiten mit hohen Spannun-
gen und Leistungen. Stérungen, Beschadigungen oder improvisierte
Eingriffe durch nicht qualifiziertes Personal sind keine Ausnahme,
sondern Realitat — mit entsprechendem Geféhrdungspotenzial.

Nacht- und Alleinarbeit bergen eine stille Gefahrdung: Neben
der korperlichen Belastung treten psychische Beanspruchung, Stress-
situationen und Uberfallrisiken starker in den Vordergrund. Diese As-
pekte sind nicht optional, sondern verpflichtend zu berlicksichtigen.

GEFAHRSTOFFE

Gesetzliche Anforderungen: Der Spielraum
wird kleiner
Die novellierte Gefahrstoffverordnung verschiebt die Verantwortung
eindeutig in Richtung der Fiihrungsebene. Wesentliche Anderungen,

wie neue Technik, neue Energietrager oder neue Ablaufe, erfordern
zwingend eine aktualisierte Gefahrdungsbeurteilung.

Die TRGS 400 und 402 konkretisieren diese Pflicht wie folgt:
© Expositionen miissen ermittelt werden.

© Sie miissen dokumentiert und plausibel begriindet werden.
Erfahrungswissen allein reicht deshalb nicht mehr aus.

Im Explosionsschutz setzen die TRGS 720, 721 und 722 klare MaBsta-
be. Erganzend dazu fordert die Betriebssicherheitsverordnung konse-
quente Priif- und Dokumentationsprozesse.

Zudem riickt der Mensch starker in den Fokus: Das Arbeitsschutzge-
setz verlangt die ausdriickliche Beriicksichtigung psychischer Belas-
tungen, einschlieBlich Nacht- und Alleinarbeit.

Handlungsempfehlungen aus der Praxis

Integrierte Gefahrdungsbeurteilung: Gefahrstoffe, Explosions-
schutz, Elektrosicherheit und psychische Belastungen miissen ge-
meinsam betrachtet werden. Insellésungen funktionieren nicht mehr.

Klare Zustandigkeiten: Besonders bei Stérungen, Wartungsarbei-
ten und Fremdfirmen. Unklare Verantwortlichkeiten sind einer der
haufigsten Ausloser sicherheitskritischer Situationen.

Unterweisungen mit Relevanz: Beschaftigte miissen wissen ...

© wo ihre Grenzen liegen,

© welche Tatigkeiten tabu sind,

© wann sie abbrechen und eskalieren missen.

Fremdfirmen sind systematisch einzubinden, nicht nur formal zu be-
auftragen.

Organisation als Sicherheitsfaktor: Notfallkonzepte fiir Alleinar-
beit, klare Eskalationswege und regelmaBige Wirksamkeitskontrollen
sind keine Kiir, sondern Pflicht.

Neue Ideen — was bringt die Zukunft?

Die Tankstelle der Zukunft wird digitaler, vernetzter — und anfalliger
fiir Schnittstellenprobleme. Digitale Gefahrdungsbeurteilungen, au-
tomatisierte Priifintervalle und zentrale Dokumentationen werden
zum Standard. Sicherheit wird messbar und vergleichbar. Gleichzeitig
wird die Qualifikation der Mitarbeiter zum entscheidenden Erfolgs-
faktor. Betreiber, die in Schulungen, eine gute Organisation und klare
Prozesse investieren, reduzieren nicht nur Risiken, sondern erhohen
auch die Betriebssicherheit nachhaltig.

Fallbeispiel: ,Die Nacht, in der Routine zur Gefahr wurde”

Es ist ein kalter Novemberabend im Jahr 2025. Die Tankstelle am
Stadtrand l&uft im reduzierten Nachtbetrieb. Frau Diirr, 24 Jahre alt,
ist allein im Dienst. Sie gilt als zuverlassig, erfahren und routiniert.

Doch an diesem Abend zeigt sich: Routine ersetzt keine Vorbereitung.
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Die Ausgangslage: Ein moderner Betrieb mit blinden Flecken
Die Tankstelle wurde vor wenigen Monaten umfassend modernisiert:
© zwei Hochleistungs-Ladesaulen fiir Elektrofahrzeuge
© ein zusatzlicher AdBlue-Tank
© ein neues digitales Kassensystem
© regelmaBige Tatigkeiten durch Fremdfirmen.
Die angekiindigte Aktualisierung der Gefdhrdungsbeurteilung steht
jedoch noch aus, und die letzte Unterweisung liegt bereits neun Mo-
nate zurlick — ein typischer Zustand in der Praxis: funktionierend,
aber nicht mehr vollstandig beherrscht.

Der Vorfall beginnt — eine ,geduldete” Praxis
Gegen 22:30 Uhr fahrt ein Pick-up auf das Gelande. Auf der Ladefla-
che steht ein groBes Metallfass.

Der Fahrer beginnt, das Fass an der Zapfsaule mit Benzin zu befiillen
— formal problematisch, technisch jedoch kaum zu verhindern und in
der Praxis kein Einzelfall. Frau Dlrr nimmt die Situation wahr, greift
jedoch nicht ein, da sie dhnliche Situationen bereits zu oft erlebt hat,
ohne dass etwas passiert ist.

Der kritische Moment — Kontrollverlust in Sekunden
Beim Versuch, das bereits gefiillte Fass wieder auf der Ladeflache zu
positionieren, passiert es:
© Das Fass kippt.
© Innerhalb weniger Sekunden laufen rund 100 Liter Benzin unkon-

trolliert aus und verteilen sich groBflachig auf dem Boden der
Tankstelle.

© Der Regen verstarkt die Ausbreitung zusatzlich. Das Benzin flieBt
in Richtung mehrerer Zapfsaulen — und weiter in Richtung der
Ladeinfrastruktur.

© Es entsteht eine groBflachige Verdunstungszone.
Die Eskalation — wenn Systeme kollidieren

Die Situation entwickelt sich dynamisch:

© Benzindampfe breiten sich aus und es bildet sich eine explosions-
fahige Atmosphare.

© Zeitgleich fahrt ein Fahrzeug an eine Ladesaule.

© Der Fahrer beginnt mit dem Ladevorgang.

© Elektrische Komponenten befinden sich im potenziellen Ex-Be-

reich.

Frau Diirr steht unter Zeitdruck und sieht sich mit entscheidenden

Fragen konfrontiert:

© Muss sie die gesamte Anlage sofort stilllegen?

© Darf sie die Ladeséaulen eigenstandig abschalten?

© Wie weit reicht die Gefahrenzone?

© Muss der Kunde aktiv gestoppt werden?

© Welche SofortmaBnahmen haben Prioritat?

Firr genau dieses Szenario gibt es keine klaren Handlungsanweisungen.
Die eigentliche Ursache: kein technischer, sondern ein
organisatorischer Mangel

Der Vorfall ist kein klassischer , Fehler” einer Person.

Er ist das Ergebnis struktureller Defizite:
© keine aktuelle Geféhrdungsbeurteilung (GefStoffV/TRGS 400)
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© fehlende Bewertung neuer Gefédhrdungskombinationen (Ex-Schutz
+ E-Ladeinfrastruktur)

© unzureichende Unterweisung: § 12 ArbSchG: Fehlende klare Not-
fallorganisation bei Stofffreisetzungen, keine Regelung fiir unzu-
lassige Abfiillvorgange sowie funktionierende Technik bei gleich-
zeitig mangelhaftem organisatorischem System.

Fazit: Routine ist kein Schutzkonzept

Was auf den ersten Blick wie ein ungliicklicher Einzelfall wirkt, ist in
Wahrheit vorhersehbar: Ein Fass mit 100 Litern Benzin, ein Moment
der Unachtsamkeit — und plétzlich entsteht eine Situation mit erheb-
lichem Explosionsrisiko. Die entscheidende Frage ist daher nicht, ob
so etwas passiert, sondern ob der Betrieb darauf vorbereitet ist. (GP)

Kreuzwortratsel

Plan zur sicheren Rettung von Personen
Chemische Reaktion zur Entscharfung von Sauren/Laugen
Genehmigungsablauf vor Arbeiten
Plan: Schutz-, Reinigungs- und Pflegeprodukte
AuBergewohnliche Gefahrenlage
Selbststandiger Ablauf technischer Prozesse
Fahrzeug mit elektrischem Antrieb
Undurchlassig, luft- oder wasserdicht
Fliichtige organische Verbindungen
: Explosionsschutz (Kurzform)
: Abk.: Polyzyklische aromatische Kohlenwasserstoffe
: Stoff im gasférmigen Zustand
: Abk.: pH-Wert (Sdure/Basen)
14: Robuster Schuh mit Stahlkappe
15: Abk.: Unique Formula Identifier auf Gemischen (Giftinformations-Zuordnung)
16: Abk.: Technische Regeln fiir Gefahrstoffe
17: Aufnahme durch Verschlucken
18: Wirkung eines leichten Gefahrstoffs
19: Abk.: Kohlenmonoxid (giftiges Gas)
20: Abk.: Untere Explosionsgrenze eines Stoffes
21: Haftverschluss
22: Sauerstoff
23: Lichtart kurz
24: Reizgas, oxidierend
25: Ubriggebliebenes
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Das Kreuzwortrétsel mit Ldsung knnen Sie sich unter safetyxperts.de/login herunterladen.
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Der Geruch von Benzin im Winterwald — wenn das
Brennholzschlagen zur Gefahr wird

Der Winterwald wirkt ruhig und fast harmlos. Raureif liegt auf
den Asten, der Atem steht sichtbar in der Luft. Doch zwischen
Motorsage, Kraftstoffkanister und frisch geschlagenem Holz
liegt ein Geruch, der warnt — Benzin. Was fiir viele zum selbst-
verstandlichen Begleiter beim Brennholzschlagen gehort,
ist ein gefahrliches Stoffgemisch aus fliichtigen Kohlenwas-
serstoffen, das oft unterschatzt wird. Der folgende Praxisfall
zeigt, warum gerade vermeintlich , natiirliche” Tatigkeiten ein
hohes Gesundheitsrisiko bergen kdnnen.

Gefahrstoffe im Winterwald — unscheinbar, aber
wirksam

Beim Holzschlagen denkt kaum jemand an Gefahrstoffe. Dabei sind sie
allgegenwartig und wirken im Winterwald oft starker als gedacht.
Zweitaktkraftstoffe und Additive

Zweitaktgemische enthalten leicht fliichtige Kohlenwasserstoffe und
Aromaten, die beim Einatmen und iber die Haut aufgenommen wer-
den kénnen. Besonders kritisch sind:

© das Betanken der Motorsage

© das Starten in Bodennéhe

© kleine Undichtigkeiten an Tank, Schlauch oder Vergaser

© das Arbeiten in Senken oder windstillen Bereichen.

Kalte Luft kann Schadstoffe schlechter verdiinnen, sodass die Kon-
zentration in der Atemzone steigt.

© Nicht grundsatzlich ungeféhrlich: Kettendle.

Auch biologisch abbaubare Kettendle sind nicht automatisch unbe-
denklich. Viele enthalten Ester oder Additive, die bei dauerhaftem
Hautkontakt sensibilisierend wirken konnen. Olverschmierte Hand-
schuhe und Kleidung fiihren zur dermalen Aufnahme von Schadstoffen.
Abgase der Motorsage

Motorsagen erzeugen verschiedene Schadstoffe wie Kohlenmono-
xid, Stickoxide, unverbrannte Kohlenwasserstoffe (Benzindampf) und
Feinstaub. Bei wenig Wind, in Bodennahe oder bei langeren Arbeiten
in gleicher Position kdnnen dabei relevante Expositionen entstehen.
Besonders im Winter ist das Risiko erhéht, da durch eine stabile Luft-
schichtung kaum Luftaustausch stattfindet.

Rechtlicher Blick: Warum diese Gefahrdungen

ernst zu nehmen sind

Auch wenn das Brennholzschlagen haufig privat erfolgt, lassen sich

sichere Arbeitsweisen unmittelbar aus dem Arbeitsschutz ableiten.
Gefahrstoffverordnung (GefStoffV)

Sie fordert, Gefahrdungen durch Stoffe zu erkennen und zu minimie-
ren, unabhangig davon, ob die Tatigkeit gewerblich oder privat statt-
findet. Diese Grundprinzipien gelten immer.

TRGS 400 - Geféhrdungsbeurteilung

Sie beschreibt, wie Tatigkeiten mit Gefahrstoffen systematisch zu be-
trachten sind. Dabei werden unter anderem die Art der Tatigkeit, ihre
Dauer und Haufigkeit, mogliche Expositionswege sowie potenzielle
Wechselwirkungen beriicksichtigt.

GEFAHRSTOFFE

TRGS 402 - Ermittlung inhalativer Expositionen

Die TRGS 402 macht deutlich, dass auch kurzzeitige, wiederkehrende
Expositionen relevant sein kdnnen — ein Aspekt, der beim Brennholz-
schlagen haufig unterschatzt wird.

Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG)

Es fordert eine ganzheitliche Betrachtung, die auch mégliche Langzeit-
wirkungen wie Sensibilisierung, Atemwegsreizungen oder chronische
Belastungen einschlieBt. Der Wald ist kein rechtsfreier Raum. Die Ge-
fahrdungen bleiben dieselben — nur die Wahrnehmung andert sich.

Wo die Praxis oft scheitert

Im vorliegenden Fall fehlt es weder an Schutzkleidung noch an Erfah-

rung. Es fehlt an Bewusstsein.

Typische Fehler sind:

© Kraftstoff wird offen gehandhabt.

© Hautkontakt wird akzeptiert (,gehort dazu”).

© Verschmutzte Kleidung wird den ganzen Tag getragen.

© Pausen finden dort statt, wo Abgase entstehen.

© Handschuhe werden nicht gewechselt oder gereinigt.

© Die Motorsage wird in Bodennahe gestartet, also direkt in der
Atemzone.

Die Belastung entsteht nicht durch einen einzelnen Fehler, sondern
durch die Summe kleiner, scheinbar harmloser Routinen.

Gerade bei regelmaBiger Tatigkeit addieren sich diese Expositionen —
leise, unbemerkt und (iber Jahre hinweg.
Was wir aus diesem Fall lernen miissen

Gefahrstoffe sind kein exklusives Thema von Industrie und Laboren.
Sie begleiten auch Tatigkeiten, die als urspriinglich, gesund oder
naturnah gelten. Entscheidend ist nicht der Ort, sondern der Stoff.

Schon einfache MaBnahmen reduzieren die Risiken deutlich:
© sauberes, ruhiges Betanken abseits der Arbeitsflache,

© konsequentes Vermeiden von Hautkontakt,

© Wechsel verschmutzter Kleidung und Handschuhe,

© Abstandhalten zu Abgasquellen,

© Pausen abseits der laufenden Maschine,

© regelmaBige Wartung der Motorsage, um Undichtigkeiten zu ver-
meiden,

© Verwendung emissionsarmer Sonderkraftstoffe, wenn méglich.

Wer regelmaBig Brennholz schlégt, sollte Kraftstoffe und Ole als
chemische Produkte mit gesundheitlicher Wirkung behandeln.

Fazit: Der Geruch von Benzin im Winterwald ist kein harmloser Be-
gleiter, sondern ein Warnsignal. Der Praxisfall zeigt, wie schnell Ge-
wohnheit zur Gefahr wird, wenn Gefahrstoffe ausgeblendet werden.
Sicherheit beginnt nicht mit Verboten, sondern mit Bewusstsein. Wer
Risiken erkennt, schiitzt nicht nur sich selbst, sondern handelt verant-
wortungsvoll — auch fernab klassischer Arbeitsplatze. (GP)
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Schwerpunktthema

Keine Schonfrist mehr: Das TRBS-Update 2025
zeigt, wie praxisfest lhr Betrieb ist

April 2026: Hochste Zeit also zu iiberpriifen, wie weit Ihr Be-
trieb bei der Umsetzung der im Jahr 2025 geanderten TRBS
tatsachlich ist. Denn alle neuen Anforderungen sind verbind-
lich und miissen ohne Verzégerung vollstandig umgesetzt
werden. Mit den drei iiberarbeiteten Technischen Regeln fiir
Betriebssicherheit (TRBS) wurden im Oktober 2025 zentrale
Vorgaben zum Betrieb und zur Priifung von Aufzugsanlagen
neu gefasst. Besonders betroffen sind Betreiber komplexer
Windenergieanlagen, bei denen sichere Zugénge, Hohenret-
tung und Notfallorganisation eine zunehmend wichtige Rolle
spielen. Die neuen Anhédnge der TRBS 1201 Teil 4 und der TRBS
3121 schlieBen bestehende Liicken bei Priifungen, im Betrieb
sowie bei Notfall- und Rettungskonzepten. Gleichzeitig fiihren
sie zu erweiterten Dokumentations- und Nachweispflichten.
Fiir Arbeitgeber und Betreiber bedeutet dies klare neue Ver-
antwortlichkeiten gegeniiber Aufzugswartern, Priifstellen und
unterwiesenen Beschéaftigten. Dieser Beitrag zeigt genau auf,
was sich gedndert hat und was jetzt zwingend umzusetzen ist.

Wesentliche Anderungen im Uberblick

TRBS 1201 Teil 4 - Priifung von Aufzugs-
anlagen (neuer Anhang 5)

Der neue Anhang 5 erganzt die TRBS erstmals um prazise Prifanfor-
derungen fir Fassadenbefahranlagen und Aufzugsanlagen in Wind-
energieanlagen.

Die Inhalte umfassen:

© detaillierte Priifschritte vor der Erstinbetriebnahme

© Tabellen zu priifungsrelevanten Bauteilen fiir beide Anlagentypen
© wiederkehrende Hauptpriifungen mit klar definiertem Umfang

© Priifungen nach priifpflichtigen Anderungen

© behordlich angeordnete Priifungen nach § 19 BetrSichV

© eindeutige Definition der Betreiberpflichten (Korrektur: friiher ,Ei-
gentlimer”)

© klarer Bezug auf das Gesetz iiber liberwachungsbediirftige Anla-
gen (UANIG) statt auf das ProdSG.

Betreiber miissen nun also nachvollziehbar sicherstellen, dass jede
Priifung fachlich korrekt vorbereitet, begleitet und dokumentiert
wird.

TRBS 3121 - Betrieb von Aufzugsanlagen
(neuer Anhang 5)
Der neue Anhang 5 enthalt Vorgaben, die inshbesondere im Notfall-

management in der Windenergiebranche bereits seit langem gefor-
dert wurden:

© Pflicht zum vollstandigen Notfallplan

© Erstellung eines Rettungskonzepts inklusive Notbefreiungs-
anleitung
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© Anforderungen an die sichere Verwendung und Instandhaltung
© Vorgaben zur Unfall- und Schadensanzeige

© klare Betreiberpflichten zur Qualifikation von Aufzugswartern (be-
reits seit 2025 erweitert).

Damit riickt erstmals der gesamte Lebenszyklus der Anlagen — Be-
trieb, Wartung, Instandhaltung und Einsatz unter besonderen Umge-
bungsbedingungen — in den Fokus.

TRBS 1116 — Korrektur eines Rechtsverweises

Die ,Berichtigung” betrifft nur eine Stelle, ist aber rechtlich
relevant.

Der korrekte Verweis in Bezug auf die Verwendung von Arbeitsmit-
teln lautet nun § 5 Abs. 4 BetrSichV (vorher: Abs. 5).

Das bedeutet fiir Arbeitgeber, dass sie alle internen Dokumentatio-
nen und Gefédhrdungsbeurteilungen auf die korrekte Rechtsgrund-
lage hin priifen miissen.

Warum Windenergieanlagen jetzt im Mittelpunkt stehen

Windenergieanlagen werden immer héher, komplexer und an-
spruchsvoller. Die Anforderungen steigen insbesondere in folgenden
Bereichen:

© beim Zugang zu Turm, Nabe und AuBensegmenten
© bei der Lastenbewegung in engen Schéchten

© bei der Rettung aus groBer Héhe oder aus abgeschlossenen Turm-
raumen

© bei Offshore-Anlagen unter extremen Umgebungsbedingungen.

Die neuen Anhange schaffen verbindliche Leitlinien, die zuvor nur in
Herstellerunterlagen oder BG-Empfehlungen existierten. Sie definie-
ren Mindeststandards, die Betreiber nicht mehr ignorieren kdnnen.

Fallbeispiel: Geanderte Vorschriften in der Praxis
Ausgangslage:

Ein Betreiber einer Windenergieanlage mit einer Nabenhdhe von
165 m und einem Hybridturm beauftragt eine wiederkehrende Pri-
fung der integrierten Aufzugsanlage. Bisher basierte diese Priifung
iberwiegend auf den Herstellerangaben und den Grundanforderun-
gen der Betriebssicherheitsverordnung. Ein Notfallplan und ein Ret-
tungskonzept waren vorhanden, jedoch unvollstandig und nicht auf
den realen Standort abgestimmt.

Konfliktpunkt mit alter Rechtslage:

Die Priifstelle fordert erstmals eine strukturierte Nachweismatrix:
© Priifung der Fangvorrichtung

© Funktionstest der Steigschutzsysteme

© Begehung des Fassadenbefahrwerks

© Simulation einer Notbefreiung unter realen Bedingungen.

Da diese Anforderungen bislang nicht explizit geregelt waren, gab es
wiederholt Auslegungsfragen.
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Schwerpunktthema

Auswirkung der neuen TRBS:

Mit dem neuen Anhang 5 der TRBS 1201 Teil 4 ist nun eindeutig defi-
niert, welche Bauteile verpflichtend gepriift werden miissen:

© wie tief die Priifung zu gehen hat,

© wie der Betreiber die Anlage vorzubereiten hat,

© welche Dokumente vorliegen miissen,

© welche Aufgaben Priifstellen tibernehmen dirfen.

Gleichzeitig verlangt der neue Anhang 5 der TRBS 3121:

© ein passgenaues Rettungskonzept,

© klare Unterweisung aller Aufzugswarter,

© regelmaBige Ubungen und dokumentierte Wirksamkeitskontrollen.

Bei der Priifung fallen Mangel am Rettungskonzept auf. Nach
neuer Rechtslage muss der Betreiber nun:

1. das Konzept liberarbeiten,

2. eine erneute Unterweisung durchfiihren,

3. die Dokumentation nachliefern,

4. eine erneute Priifung der Wirksamkeit durchfiihren.

Damit zeigt das Beispiel: Die neuen Vorschriften erhohen die

Rechtssicherheit, flihren aber auch zu mehr Aufwand.

Praxisnahe Handlungsempfehlungen fiir
Betreiber von Windenergieanlagen:

© Priifen Sie alle vorhandenen Priifberichte und Notfallplane auf
Ubereinstimmung mit Anhang 5.

© Aktualisieren Sie auBerdem Ihre Gefahrdungsbeurteilung fiir Auf-
zugs- und Fassadenbefahranlagen.

© Definieren Sie die Verantwortlichkeiten fiir Notfallpléane neu.

© Uberpriifen Sie die Qualifikation der Aufzugswérter gemaB TRBS
3121,

© Implementieren Sie jahrliche Ubungen zur Notbefreiung.

Was fiir Aufzugsverantwortliche in Industrie-

anlagen gilt:

© Alle internen Unterlagen auf neue Verweise anpassen (u. a. UAnIG,
§ 5 Abs. 4 BetrSichV).

© Checklisten fiir Priiftungen nach TRBS 1201 Teil 4 aktualisieren.

© Abstimmung mit ZUS verbessern, da der , Betreiber” nun eindeu-
tig verantwortlich ist.

Das gilt fiir Arbeitgeber:

© Priifen Sie, ob die Anderung der TRBS 1116 Auswirkungen auf
Betriebsanweisungen oder Unterweisungsunterlagen hat.

© Dokumentieren Sie die Qualifikationen und Unterweisungen der
beféhigten Personen vollstandig.

Quiz: TRBS 2025 - wie sicher ist die Umsetzung in
lhrem Betrieb wirklich?

Frage 1:

Welche Anforderungen gelten nach dem neuen Anhang 5 der

AUSGABE
05-2026

A) Ein vollstandiger Notfallplan und ein standortbezogenes Ret-
tungskonzept miissen fiir den Betrieb von Fassadenbefahr- und Auf-
zugsanlagen erstellt werden.

B) Durchfiihrung einer jéhrlichen Anlagenbegehung durch die
Geschaftsleitung.

C) Die Aufzugsnutzung muss pro Mitarbeiter und Schicht dokumen-
tiert werden.

Frage 2:
Was konkretisiert der neue Anhang 5 der TRBS 1201 Teil 4?

A) Die Priifschritte, Priiftiefen und Anforderungen fiir Erst- und wie-
derkehrende Priifungen von Fassadenbefahr- und Aufzugsanlagen in
Windenergieanlagen.

B) Die Anforderungen an den Brandschutz im TurmfuB3 von Windener-
gieanlagen.

C) Die maximal zulassigen Wartezeiten fiir den werkseigenen Aufzug.

Frage 3:
Welche Anderung wurde in der TRBS 1116 vorgenommen?

A) Der Verweis auf die Betriebssicherheitsverordnung wurde korri-
giert — maBgeblich ist nun § 5 Abs. 4 BetrSichV zur zuldssigen Ver-
wendung von Arbeitsmitteln.

B) Es wurden neue Anforderungen an die digitale Schulungsdoku-
mentation festgelegt.

C) Die Pflicht zur jahrlichen medizinischen Vorsorge fiir Aufzugswar-
ter wurde erganzt.

Frage 4:

Welche Verantwortlichkeiten wurden in der TRBS 1201 Teil 4
prazisiert?

A) Der Betreiber ist verpflichtet, alle erforderlichen Unterlagen,
Arbeitskrafte und Hilfsmittel zur Verfiigung zu stellen, damit die ZUS
die Priifung ordnungsgemaB durchfiihren kann.

B) Die Wartungsfirma ist fiir die Dokumentation vor der ZUS-Priifung
verantwortlich.

C) Der Hersteller der Anlage muss die Hauptpriifung vorbereiten und
begleiten.

Die Losung finden Sie auf Seite 10 unten.

Fazit: Mit den drei Anderungen der TRBS wird ein klares Signal ge-
setzt. Betreiber miissen die Sicherheit von Aufzugsanlagen, insbeson-
dere in Windenergieanlagen, ganzheitlicher betrachten. Die neuen
Anhange bringen zwar Struktur und Rechtssicherheit, erhohen je-
doch auch die Anforderungen an Planung, Priifung, Dokumentation
und Unterweisung. Wer jetzt friihzeitig seine Organisationsstruktu-
ren anpasst, seine Notfallkonzepte (iberarbeitet und den Dialog mit
Priifstellen sucht, schafft belastbare Grundlagen fiir einen sicheren

TRBS 3121 verbindlich fiir Windenergieanlagen? und regelkonformen Betrieb. (GP)
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Gefahren verstehen — wirksam unterweisen hei
Gefahrstoffen und Brandrisiken, Teil 2

Unterweisungen zu Gefahrstoffen sowie zu Brand- und Ex-  dien- und Gestaltungsvorschlage nach Gefahrdungsfaktoren”
plosionsgefahren bilden eine zentrale Grundlage fiir einen  der BG RCl bietet Ihnen hierfiir eine praxisnahe Unterstiitzung.
wirksamen Arbeits- und Gesundheitsschutz im Betrieb. Das  In Teil 1 standen die Gefahrstoffe im Mittelpunkt, hier folgt
Merkblatt A 026 ,,Gefahrdungsorientiertes Unterweisen — Me-  nun Teil 2 zum Thema Brand- und Explosionsschutz.

Gefahrdung durch Brande/Explosionen: Gefahren durch explosionsfahige Gemische

Was soll durch die Unterweisung Die Unterweisung soll verhindern, dass sich Gas-, Dampf- oder Staubwolken bilden und entziinden

verhindert werden (Beispiele)?  konnen.

Mégliche Folgen Magliche Folgen sind schwere Verletzungen oder Todesfalle, z. B. durch Verbrennungen, Druckwellen
oder Explosionstrauma. Zudem konnen Gebaudeschaden durch die Druckwelle entstehen, die einen
nachfolgenden Flachenbrand verursachen.

Unterweisungsthemen Als Unterweisungsthemen eignen sich die sicherheitstechnische Uberpriifung bei Prozessanderun-

(mit Zuordnung) gen oder beim Einsatz anderer Stoffe, einschlieBlich Gefahrdungsbeurteilung, Zoneneinteilung und
Explosionsschutzdokument (OF). Weitere Vorschlage sind das Arbeitserlaubnisscheinverfahren mit
Ablauf, Randbedingungen und Dokumentation (OF/MF), das Festlegen und Kontrollieren von Zu-
gangsbeschrankungen (OF/MF) sowie die Grundlagen des Explosionsschutzes, wie die Beachtung
des Flammpunktes und der Umgebungs- und Verarbeitungstemperatur bei brennbaren Fliissigkeiten
(MF/B). AuBerdem sollten das Verhalten bei Betriebsstorungen, Instandsetzungs-, Wartungs- und Reini-
gungsarbeiten sowie Umbauten (MF/B) und die Forderung eines sicherheitsgerechten Verhaltens the-
matisiert werden, beispielsweise das Einhalten von Zugangsbeschrankungen, die Verwendung explosi-
onsgeschiitzter Arbeitsmittel im Ex-Bereich, das Freihalten des Zugangs zu Loscheinrichtungen und die
Einhaltung des Erlaubnisscheinverfahrens fiir Feuerarbeiten (MF/B).

Gestaltungsvorschlage Die Unterweisung kann Arbeitsschutzgesprache und Gruppenarbeit beinhalten, bei denen verabschie-
dete oder noch zu erstellende Explosionsschutzdokumente sowie Unfallbeispiele besprochen werden.
Erganzend konnen Filme, wie die Napo-Filme, zum Thema angeschaut und anschlieBend gemeinsam
diskutiert werden.

Brande/Explosionen: Thermische Explosionen (durchgehende Reaktionen)
Was soll durch die Unterweisung Ziel der Unterweisung ist es, die Zersetzung thermisch sensibler Stoffe (z. B. Acetylen, Chlorate, Per-
verhindert werden (Beispiele)?  oxide), auBer Kontrolle geratene chemische Synthesereaktionen, etwa durch eine unausgegliche-
ne Warmebilanz oder verspatet einsetzende Reaktionen, sowie die Verwechslung von Chemikalien zu
verhindern.

Magliche Folgen M@dgliche Folgen sind ein schneller Druck- und Temperaturanstieg bis hin zum Bersten von Apparatu-
ren, die unkontrollierte Freisetzung brennbarer, explosionsfahiger, giftiger oder anderweitig gefahrli-
cher Stoffe sowie schwere Verletzungen oder Todesfalle, etwa durch Verbrennungen, Veratzungen oder
Kontamination mit Gefahrstoffen. Dariiber hinaus kann wirtschaftlicher Schaden durch Fehlchargen

entstehen.
Unterweisungsthemen Als Unterweisungsthemen eignen sich die Erstellung einer Gefahrdungsbeurteilung, die auch die
(mit Zuordnung) Gefahr thermischer Explosionen berlicksichtigt, beispielsweise beim Umgang mit thermisch sensiblen

Stoffen oder bei gefahrlichen Reaktionen durch Verwechslung von Chemikalien (OF). Weitere Vorschla-
ge sind der bestimmungsgemaBe Betrieb entsprechend der Arbeitsanweisung oder des Prozesshand-
buchs (MF/B), die Funktion und Bedeutung sicherheitsrelevanter organisatorischer Tatigkeiten wie
Kontrolle der Produktidentitat, Einhalten der Zugabereihenfolge und Alarmmanagement (MF/B), die
Berlicksichtigung neuer Gefahrdungen bei Anderungen des Verfahrens oder der Anlage (Management
of Change) (MF/B) sowie das Verhalten im Alarm- und Gefahrenfall (B).

Gestaltungsvorschlage Die Unterweisung kann aktives Uben des Verhaltens im Alarm- und Gefahrenfall beinhalten. Im Rah-
men von Arbeitsschutzgesprachen kénnen Fragen erdrtert werden, wie im Betrieb die Verwechslung
von Chemikalien ausgeschlossen werden kann. AuBerdem konnen Unfallbeispiele besprochen und
erganzend Filme, wie die Napo-Filme, zum Thema angeschaut und anschlieBend gemeinsam diskutiert
werden.

Fazit: Die Orientierung an der Tabelle unterstiitzt Sie als Gefahrstoff-  relevanten Gefahrdungsbereiche aus dem Themenfeld Brand- und
beauftragten, Unterweisungen systematisch zu planen, zielgerichtet ~ Explosionsschutz in kompakter Form. So behalten Sie die wichtigsten
umzusetzen und rechtssicher zu dokumentieren. Sie biindelt alle  Inhalte und Risiken bei der Unterweisung stets im Blick. (MB)
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,Sind unsere BrandschutzmaBnahmen wirklich

ausreichend?”

Leserfrage: ,Ich habe den Eindruck, dass im Betrieb zwar grundlegen-
de BrandschutzmaBBnahmen vorhanden sind, bin mir aber unsicher, ob
alle Anforderungen erfiillt werden. Besonders bei Fluchtwegen, Kenn-
zeichnungen und der Schulung unserer Beschéftigten bin ich mir unsi-
cher. Gibt es eine Moglichkeit, systematisch zu (iberpriifen, ob wir als
Betrieb gut vorbereitet sind, um Brande zu verhindern und im Ernstfall
richtig zu reagieren?”
SafetyXperts-Antwort: Ein Brand kann sich innerhalb weniger
Sekunden zu einer akuten Gefahr fiir Menschenleben und zu einer er-
heblichen Bedrohung fiir den gesamten Betrieb entwickeln. Nicht nur
eine fahrlassige Brandentstehung, sondern auch eine zu spate Reak-
tion kann massive Schaden verursachen. Deshalb ist es entscheidend,
dass Ihr betriebliches Brandschutzkonzept auf einer soliden Basis steht.
Im Kern basiert wirksamer Brandschutz auf drei zentralen Séulen:

Erstens sollten Sie die Entstehung von Branden so weit wie mog-

lich verhindern.

Zweitens sind eine frithzeitige Brandmeldung und eine schnelle

Loschreaktion unerlasslich.

Drittens miissen Sie gewéhrleisten, dass sich alle Personen im

Brandfall sicher in Schutz bringen oder gerettet werden kénnen.
Damit dies gelingt, ist es wichtig, dass Ihre Beschaftigten wissen, wie
sie im Ernstfall reagieren miissen. Schulungen sind deshalb ebenso
wichtig wie eine korrekte Kennzeichnung der Flucht- und Rettungs-
wege und eine durchdachte Organisation im taglichen Betrieb.
Mit der folgenden Checkliste konnen Sie lhren Brandschutz gezielt
tiberpriifen und die wichtigsten Punkte systematisch erfassen.

Fragen zu Ihren BrandschutzmaBnahmen

Sind Flucht- und Rettungswege klar gekennzeichnet?
Sind die Kennzeichnungen dauerhaft haltbar?

Gibt es eine verantwortliche Person fiir die Aktualisierung von
Kennzeichnungen und Rettungsplénen?

Sind Fluchtwege, Treppen und Ausgénge jederzeit frei zuganglich?
Sind Notausgange jederzeit erreichbar und ohne Hilfsmittel zu 6ffnen?

Sind Bereiche mit Feuer- oder Explosionsgefahr erkennbar gekenn-
zeichnet?

Gibt es geeignete Sammelbehélter fiir feuer- oder explosionsgefahr-
liche Abfalle, und werden sie auch genutzt?

Sind Feuerloscher und Loscheinrichtungen ordnungsgemaB einge-
richtet, gepriift und einsatzbereit?

Sind Beschaftigte im Umgang mit Léscheinrichtungen, insbesondere
mit Handfeuerléschern, geschult?

Sind Beschaftigte (iber die Brandentstehung ausreichend unter-
richtet?

Werden regelmaBig Brandschutziibungen durchgefiihrt — auch
unangekiindigt?
Sind Zeitarbeits- und Leihkrafte ebenfalls unterwiesen?

Werden Brandschutz- und Léschanlagen regelmaBig gepriift und bei
Bedarf ersetzt?

Gibt es eine Notfallsteuerung, die im Brandfall Liftungs- und Kiihl-
anlagen abschaltet und wichtige Versorgungen schiitzt?

Fazit: Nur wenn Sie die Gefahren von Feuer und Rauch kennen,
kénnen Sie im Ernstfall sicher handeln. Eine gezielte Schulung lhrer
Beschaftigten bildet dafiir die wichtigste Grundlage. (MB)

~Wie weit reicht die Fiirsorgepflicht, wenn
Beschaftigte wahrend der Arbeit krank werden?”

Leserfrage: ,Gibt es Handreichungen, Richtlinien oder Empfehlungen
dazu, wie Arbeitgeber reagieren sollten, wenn sich ein Beschéftigter
wahrend der Arbeit krank oder nicht arbeitsfahig fiihlt? Konkret inter-
essiert mich, ob es Orientierungshilfen dafiir gibt, wann man die Person
noch selbststéndig nach Hause fahren lassen kann oder wann eine Ein-
schétzung durch Ersthelfer oder sogar einen Notarzt erforderlich ist. ”

SafetyXperts-Antwort: |hre Frage ist praxisrelevant und beriihrt
wesentliche Pflichten des Arbeitgebers. Eine eigene Richtlinie, die
konkrete Einzelfallsituationen beschreibt, gibt es nicht. Rechtlich gibt
jedoch die DGUV-Vorschrift 1 , Grundsétze der Pravention” klare Ori-
entierung. In § 7 ist festgelegt, dass Beschaftigte ihre Arbeit nicht aus-
fiihren diirfen, wenn ihre Befahigung akut gemindert ist. Dazu zahlen
u. a. Krankheit, Unwohlsein, Ubermiidung, Medikamenteneinnahme,
traumatische Ereignisse oder der Einfluss von Alkohol oder Drogen. Fiir
Sie als Arbeitgeber bedeutet das, dass Sie eingreifen miissen, wenn ein
Beschaftigter nicht sicher arbeiten kann.

Der gleiche Paragraf verpflichtet Sie zudem, einen sicheren Heim-
weg zu gewdhrleisten, falls der Beschaftigte den Betrieb nicht mehr
eigenstandig verlassen kann. Selbststandiges Heimfahren ist nur

gesundheitliche Zustand stabil wirkt. In der Praxis hat sich folgendes

Vorgehen bewahrt:

© Beschaftigte ansprechen und klaren, ob eine &rztliche Abklarung
notwendig ist.

© Gefahrliche Tatigkeiten sofort entziehen, wenn Anzeichen einer
Beeintrachtigung vorliegen.

© Ersthelfer hinzuziehen, wenn der Zustand unklar ist oder sich ver-
schlechtert.

© Notarzt rufen, wenn deutliche Ausfallerscheinungen erkennbar
sind, etwa starke Schlafrigkeit, Desorientierung oder verschwom-
mene Sprache.

© Betriebsarzt, Fachkraft fiir Arbeitssicherheit und Interessenvertretung
einbinden, inshesondere bei wiederkehrenden oder unklaren Fallen.

© Fachstellen wie Suchtpravention hinzuziehen, wenn der Anlass
dies nahelegt.

© Gefahrdungsbeurteilung aktualisieren und priifen, ob ein sicherer
Alternativarbeitsplatz moglich ist.

Fazit: Ziel ist es immer, Risiken fiir den betroffenen Beschaftigten

und fiir andere auszuschlieBen und Ihrer gesetzlichen Fiirsorgepflicht

dann vertretbar, wenn keine Ausfallerscheinungen vorliegen und der  gerecht zu werden. (MB)
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Kurzmeldungen

Ist lhr Abfall gefahrlich? So wenden Sie die neuen
~T1echnischen Hinweise” richtig an

Folgendes Problem konnte lhnen bekannt vorkommen: In lh-
rem Betrieb wird mit Abfallen hantiert. Manche Abfallproduk-
te sind dabei als gefahrlich zu klassifizieren, wahrend andere
keine gefahrenrelevanten Eigenschaften aufweisen. Das hat
Auswirkungen auf den Transport. Beispielsweise werden anste-
ckungsgefahrliche Krankenhausabfélle nicht mit der herkémm-
lichen Miillabfuhr beférdert. Ob Abfélle aus gefahrenrelevanten
Zusammensetzungen bestehen, ist in der Praxis oft schwer zu
ermitteln. Denn bei den Abfallprodukten handelt es sich nicht
selten um Gemische unterschiedlicher, teils unbekannter Stoffe.
Die ,Technischen Hinweise zur Einstufung von Abfallen nach
ihrer Gefahrlichkeit” zeigen daher Verfahren auf, um solche
Abfalle leichter einstufen zu konnen.

<) INFO-BOX

Gefahrenrelevante Eigenschaften

Festgelegt sind die gefahrenrelevanten Eigenschaften in der Richtlinie
2008/98/EG Uiber Abfalle, Anhang Ill, zuletzt geandert am 10.09.2025
durch Richtlinie (EU) 2025/1892. Dort wurden sie friiher als H-Kriteri-
en gefiihrt. Mit der EU-Verordnung Nr. 1357/2014 nannte man diese
schlieBlich in HP-Kriterien um (HP = Hazardous Property), um eine
genaue Abgrenzung vom Chemikalienrecht herzustellen. Insgesamt
weist Anhang Il 15 verschiedene gefahrenrelevante Eigenschaften
von Abféllen aus, z. B. unter HP 1 die Eigenschaft ,explosiv* und
unter HP 7 die Eigenschaft , krebserzeugend”. Die HP-Kriterien geben
in den , Technischen Hinweisen” Auskunft dariber, mit welchen
Gefahreneigenschaften bei Stoffen im Abfall zu rechnen ist.

Was Sie tiber die ,,Technischen Hinweise" wissen
miissen

Die Bund/Lander-Arbeitsgemeinschaft Abfall hat am 30.07.2025 eine
aktualisierte Fassung ihrer , Technischen Hinweise zur Einstufung

von Abfallen nach ihrer Gefahrlichkeit” veréffentlicht. Zu den Grund-
satzen der Hinweise lasst sich dabei Folgendes sagen:

© Bei der Einstufung von Abféllen als geféhrlich oder nicht geféhrlich
geht es um die sogenannten , Spiegeleintrage” (siehe Info-Kasten

Spiegeleintrage). Gibt es flir die zu klassifizierenden Stoffe einen
solchen Spiegeleintrag im Abfallverzeichnis der Abfallverzeichnis-
Verordnung, miissenn sie im Hinblick auf ihre Gefahrlichkeit unter-
sucht werden.

© Kenntnisse (iber die Gefahrlichkeit liegen allerdings nur vor, wenn
man konkrete Einzelverbindungen und deren Gehalte im Abfall
kennt. Wie erwahnt, gestaltet es sich in der Praxis schwierig, die
gefahrenrelevanten Eigenschaften herauszufinden.

© Liegen keine detaillierten Kenntnisse iiber die Zusammensetzung
der Abfalle vor, weisen die , Technischen Hinweise" ein praktika-
bleres Verfahren aus: Es ermdglicht die Einstufung von Abfallpro-
dukten nach ihrer Gefahrlichkeit unter Anwendung vereinfachter
Regeln.

© Zum Verfahren selbst: Sobald klar ist, dass ein Abfallprodukt ge-
fahrliche Schadstoffe enthalt, wird es nicht automatisch als ge-
fahrlich eingestuft. Das passiert erst, wenn diese Stoffe bestimmte
Grenzwerte erreichen oder iibersteigen.

<) INFO-BOX

Spiegeleintrage

Die Abfallverzeichnis-Verordnung listet iber einen Abfallschliissel,
der dhnlich einem Inhaltsverzeichnis funktioniert, verschiedene
Abfallkategorien auf. Manchmal findet man Eintrage, die ein und
denselben Abfall zeigen, aber sich nur durch den Hinweis auf die
Gefahrlichkeit unterscheiden. Dann spricht man von Spiegelein-
tragen. Sie folgen diesem Muster:

17 05 03* Boden und Steine, die gefahrliche Stoffe enthalten

170504 Boden und Steine mit Ausnahme derjenigen, die unter
17 05 03 fallen

Der Abfallschlissel ist der sechsstellige Code. Beim oberen Code
sieht man, dass er mit einem Sternchen versehen ist. Dies weist
auf den geféhrlichen Abfall hin. Hat man jetzt , Boden und Steine”
als Abfall, muss eine Untersuchung im Hinblick auf gefahrliche
Schadstoffe erfolgen. Denn ,Boden und Steine” kénnten erstmal
zu beiden Codes gehdren. (TR)

Die , Technischen Hinweise zur Einstufung von Abfallen” helfen Betrieben, auch komplexe oder gemischte Abfélle sicher als gefahrlich oder ungeféhrlich zu bewerten.

(V¥ (v € (v 2 (V"L :L dUds bunsg
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UNSER ONLINEBEREICH I

Nutzen Sie alle Vorteile
aus Gefahrstoff- und Arbeitsschutz lhres Onlinebereichs

Mit Kreuzwortratsel zu zentralen Begriffen

1. Uber 500 Arbeitshilfen, die Ihnen die
Dokumentation erleichtern.

2. Zahlreiche Lehrvideos, die Ihre
Unterweisungen lebhafter machen.

3. Nutzen Sie die Bibliothek mit E-Books und
Rechtstexten zum Nachschlagen.

ﬂ SAFETYXPERTS Ubaruns  Shop FAQ (LD

Willkommen bei SafetyXperts

Um auf Ihre Abo-Inhalte zuzugreifen, melden Sie sich bitte mit Ihren bestehenden Kundendaten an.

7} Noch kein Passwort vergeben?
Noch kein Passwort vergeben?
Wenn Sie sich zum ersten Mal einloggen méchten, benditipen Sie zundchst ein persénliches Passwort fiir lren Account.
"Vorab bitten wir Sie lhren Account zu sktivieren: Klicken Sie hier um sich die Akliv sroeut Ty senden.
Sie haben sich noch nicht registriert?
Nutzen Sle Ibre Kundennummar, um arstmallg lhre Registrisrung anzustoffen: Klickan Sie hier, um gich zu ragistrisren,
Sie finden Inre Kundennurmimer in unseren E-Mails, aul Ihreér Rechnung oder auf dem Umschiag Inrer Fachzeitschirt
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Warum Radon Teil lhrer Gefahrdungs-
beurteilung sein sollte

Viele Menschen wissen nicht, wie gefahrlich Radon tatsachlich ist. Das

natlirlich vorkommende, unsichtbare Edelgas gilt in Deutschland nach

dem Rauchen als eine der haufigsten Ursachen fiir Lungenkrebs. Kritisch

wird es vor allem dann, wenn Radon aus dem Boden {iber undichte Stel-
len ins Gebédude eindringt und sich in Innenrdumen anreichert.

Fir Arbeitsplatze gilt ein gesetzlicher Referenzwert von 300 Becquerel
pro Kubikmeter Raumluft. Wird dieser im Jahresmittel iiberschritten,
miissen Sie SchutzmaBnahmen einleiten. Wie hoch die Konzentration
in Ihrem Betrieb ist, lasst sich einfach und kostengiinstig durch eine
Radonmessung feststellen. Mehr Informationen und praxisnahe Hin-
weise zur Durchfiihrung finden Sie beispielsweise auf der Webseite der
Zentralen Radonstelle NRW: radon.nrw.de/radon-messen

(MB)

In der nachsten Ausgabe lesen Sie:

Raus aus dem Ordner:
Gefahrstoffrecht, das wirklich funktioniert

Gefahrstoff ohne Etikett:
Der Beginn einer stillen Fehlerkette

200.000 Falle im Blick:
Deutschlands neues Vergiftungsregister

< SAFETY» PERTS

!j lhre Spezialisten flr Arbeitssich erhe it ||
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