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CHECKLISTE: VORKEHRUNGEN GEGEN HERBSTLICHE WITTERUNGSEINFLÜSSE
	
	Ja
	Nein
	Notizen

	Arbeitsplatz und Außengelände
	

	1.
	Sind Gehwege, Treppen und Arbeitsflächen frei von Laub?
	□
	□
	

	2.
	Wird regelmäßig kontrolliert, ob Rutschgefahr besteht, und bei Bedarf gereinigt oder gesichert?
	□
	□
	

	3.
	Werden lose Äste und Gegenstände auf dem Betriebsgelände entfernt?
	□
	□
	

	4. 
	Sind Zäune und Leichtbauten ausreichend stabilisiert?
	□
	□
	

	5.
	Werden Dächer und Fenster überprüft und ggf. mit Schutzvorrichtungen wie Fensterläden oder Schutzfolien versehen?
	□
	□
	

	6.
	Werden Dachrinnen und Abflüsse regelmäßig kontrolliert?
	□
	□
	

	7.
	Ist die Beleuchtung in Innenräumen und auf Außenflächen ausreichend, insbesondere bei kürzeren Tageslichtdauern?
	
	
	

	Technische Einrichtungen und Arbeitsgeräte
	

	8.
	Werden Arbeitsgeräte auf Sicherheit bei nassen Bedingungen überprüft?
	□
	□
	

	9.
	Sind elektrische Anlagen, sensible Geräte und Leitungen vor Witterungseinflüssen geschützt?
	□
	□
	

	10.
	Werden Notstromaggregate regelmäßig geprüft und gewartet?
	□
	□
	

	Gesundheitsschutz
	

	11.
	Werden die Mitarbeiter über wetterbedingte Gesundheitsrisiken aufgeklärt?
	□
	□
	

	12.
	Sind die Mitarbeiter über die Bedeutung von Hygienemaßnahmen in der Erkältungszeit informiert?
	□
	□
	

	13.
	Gibt es Angebote oder Hinweise zu Grippeschutzimpfungen?
	□
	□
	

	Kleidung
	

	14.
	Steht wetterfeste Kleidung (Jacken, Pullover, Schuhe, Mützen, Handschuhe) zur Verfügung?
	□
	□
	

	15.
	Tragen die Mitarbeiter reflektierende Kleidung oder Warnwesten?
	□
	□
	

	16.
	Gibt es Ablage- und Trocknungsmöglichkeiten für Kleidung?
	□
	□
	

	Arbeitszeiten/Pausen
	

	17.
	Gibt es flexible Arbeitszeiten, um längere Arbeiten bei schlechtem Wetter zu vermeiden?
	□
	□
	

	18.
	Sind bei Arbeiten im Freien bei extremem Wetter kürzere Schichten möglich?
	□
	□
	

	19.
	Sind überdachte Unterstände und warme Pausenräume vorhanden?
	□
	□
	

	20.
	Werden warme Getränke bereitgestellt?
	□
	□
	

	Notfall- und Krisenmanagement
	

	21.
	Sind die Mitarbeiter über Verhaltensregeln bei extremen Wetterlagen, wie z. B. drohendem Blitzeinschlag, informiert?
	□
	□
	

	22.
	Werden Frühwarnsysteme genutzt (Wetterwarnungen/-vorhersagen)?
	□
	□
	

	23.
	Sind Notfallpläne für wetterbedingte Krisen vorhanden?
	□
	□
	

	24.
	Finden Erste-Hilfe-Schulungen statt?
	□
	□
	

	25.
	Ist eine schnelle Schadensdokumentation und -behebung gewährleistet?
	□
	□
	

	26.
	Werden Sicherheitsmaßnahmen regelmäßig überprüft und verbessert?
	□
	□
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