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Svenja Dammasch (SD)

Freiberufliche Fachkraft fiir Ar-
beitssicherheit und Dozentin mit
dem Anspruch, komplizierte Ar-
beitsschutzvorschriften einfach
zu erklaren und umzusetzen

Werner Bocker (WB)

Dipl.-Ing. fiir Elektrotechnik,
technischer Unternehmens-
berater, Fachautor und Dozent
mit dber zehn Jahren Erfahrung
als Geschaftsfiihrer eines
Sicherheitsunternehmens

Maria Markatou (MM)

Rechtsanwaltin mit Schwer-
punkt im individuellen und
kollektiven Arbeitsrecht, Wirt-
schaftsrecht sowie im allgemei-
nen Zivilrecht

Warum ich ein Fenster mehr
als 10 Jahre nicht putzte

Liebe Leserin, lieber Leser,

in meiner letzten Wohnung hatte ich ein gut 3 Meter breites,
schréges Dachfenster, das von innen nicht zu 6ffnen war. Zum
Putzen hétte ich eine Leiter auf den Balkon stellen und mithilfe von
teleskopierbaren Putzwerkzeugen ans Werk gehen miissen — alles
direkt am 6 Meter tiefen Abgrund, denn das Balkongeldnder wére
nutzlos gewesen. Meine Losung: Ich habe dieses Fenster bis zum
Auszug nicht geputzt, weil mir mein Leben zu wertvoll war. Auch
wenn ich manche betriebliche Situationen sehe, frage ich mich:
Warum haben die Architekten oder Planer typische Tétigkeiten wie
Reinigung oder Wartung nicht mitbedacht? Da héangt die Beleuch-
tung schwer zugénglich im Treppenhaus oder ein wichtiger Kugel-
hahn wurde kurz unter der Fiinf-Meter-Ebene angebracht. In der
Unterweisung von planenden Abteilungen sensibilisiere ich deshalb
dafiir, so zu planen, dass alle Tatigkeiten méglichst vom Boden aus
[6sbar sind.

Viele GriiBe
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fiir ,,Arbeitssicherheit & Gesundheitsschutz aktuell”

Dr. Robert Kaufmann
(RK)

Der Mann der Praxis: Als Leiter eines Forschungs-
labors und Sicherheitsbeauftragter mit mehr
als 30 Jahren Berufserfahrung kennt Dr. Robert
Kaufmann die alltaglichen Tiicken und Heraus-
forderungen.

Er begegnet ihnen mit seinem jahrelang erwor-
benen Praxiswissen. Theorie ist das eine, aber
echte Praxistipps und Losungen fiir die Umsetzung
mit Fachkollegen zu teilen ist ihm ein primares
Anliegen.
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) Dr.-Ing. Mikko
BataghddamRaszh Borkircher
(@B) (MB)

Immer top informiert: Dr. Borkircher ist seit
iiber 15 Jahren beratend als Arbeitswissen-
schaftler und Sicherheitsingenieur in den Bran-
chen Bau, Chemie sowie in der Metall- und
Elektroindustrie tatig. In zahlreichen Ausschiis-
sen und Normungsgremien befasst er sich mit
dem Thema Arbeits- und Gesundheitsschutz. Er
ist daher sehr gut vernetzt und erhlt friihzeitig
Infos zu Anderungen und wie sich diese in der
Praxis umsetzen lassen.

Fragen an die Xperten

Stellen Sie lhre individuellen Fragen
gerne Uber das Kontaktformular auf

safetyxperts.de/login
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‘ PRAXISFALL / ZAHL DER WOCHE

,Nur mal eben schnell ...” — doch ein Tisch ist
NIEMALS eine Alternative zur Leiter

Eigentlich wissen wir es alle: Das Arbeiten auf Leitern ist gefahrlich, doch noch gefahrlicher sind Improvisationen. Doch wer
kennt nicht die innere Stimme, die verfiihrerisch fliistert, dass es doch viel einfacher ware, einen Tisch oder einen Stuhl zu
nutzen, um an eine Installation unter der Decke zu kommen, statt die Leiter aus dem Keller zu holen? Ein guter Grund, in der
Unterweisung noch einmal an die Eigenverantwortung zu appellieren. (SD)

Kurz vor der Ankunft einer Reisegruppe wollte eine Hotelange-
stellte noch schnell eine Lichterkette am Balkon vor dem Friih-
stiicksraum im ersten Stockwerk aufhangen. Hierzu stieg sie auf
einen Friihstiickstisch, um die Lichterkette in ca. 2,50 Meter Hohe
aufzuhangen. Als der Tisch kippte, fiel sie auf den Balkonboden
und verletzte sich so schwer am Kopf, dass sie mit dem Rettungs-
hubschrauber ins nachstgelegene Krankenhaus geflogen werden
musste. Dabei hatte sie noch Gliick im Ungllick. Wére sie (iber
das Balkongelander in die Tiefe gestirzt, hatte der Sturz noch viel
dramatischer ausgehen kdnnen.

So hatte der Unfall verhindert werden konnen

B Halten Sie Leitern und Tritte moglichst dort vor, wo sie benétigt
werden.

m Sensibilisieren Sie die Beschaftigten in der Unterweisung: We-
der ein Tisch noch ein Stuhl und schon gar nicht ein Drehstuhl
sind eine Alternative zur Leiter.

Mein Tipp

Haben Sie selbst auch schon einmal vor der Gewissensent-
scheidung gestanden: Hole ich die Leiter oder improvisiere
ich ,mal eben schnell”? Dann nehmen Sie Ihre Vorbild-
funktion wahr und holen Sie die Beschéftigten ab: Was hat
Sie selbst letztlich dazu bewogen, doch sicher zu handeln?
Falls auch Sie improvisiert haben: Warum wiirden Sie es
heute nicht mehr tun?

Wie es zum Unfall kam

B Die Beschaftigte war durch die Ankunft der Reisegruppe in Eile.
Sie wollte die Lichterkette unbedingt vorher authangen.

m Das Hotel verfligte iber eine geeignete Leiter. Doch diese be-
fand sich im Keller. Um Zeit zu sparen, entschied sich die Be-
schaftigte fiir den Tisch als Aufstiegshilfe.

6 — schon ein Absprung aus geringer Hohe
belastet die Beine um ein Vielfaches

Wenn es gar nicht so hoch hinaus geht, z. B. bei Arbeiten auf einem Tritt, einem ElefantenfuB oder einer kleinen Leiter
schleicht sich bei vielen Beschaftigten Unvorsichtigkeit ein. Bei so geringen Absturzhohen kann das Verletzungsrisiko doch
gar nicht so hoch sein, oder? So oder so ahnlich verlauft die Argumentation, wenn ich Beschéftigte frage, wie sie das Risiko
ihrer Tatigkeit einschatzen. Doch das ist ein weit verbreiteter Irrtum, den Sie in der Unterweisung ausrdumen sollten.  (SD)

Die Unfallstatistik zeigt: Das Verletzungsrisiko bei Stiirzen aus
vermeintlich ungefahrlichen Hohen ist nicht zu unterschatzen:
Rund 25 % aller todlichen Absturzunfélle ereignen sich aus
Hohen unter 2 Metern — also genau aus der Hohe, von niedrigen
Leitern und Tritten. Doch warum ist das so?

Bereits bei geringen Hohen wirken hohe
Krafte — vor allem auf die unteren GliedmaBen

Hinzu kommt, dass schon bei Abspriingen bzw. Stiirzen aus etwa
1 Meter Hohe eine sehr hohe Belastung auf unteren Gliedma-
Ben einwirkt, wenn diese auf den Boden auftreffen. Die Belas-
tung ist etwa sechsmal so hoch wie beim Gehen. Kein Wunder,
dass Knie- und FuBverletzungen mit einem Anteil von rund 44 %
die haufigste Folge von Leiterunfallen sind. Am zweithaufigsten

Warum auch Abstiirze von niedrigen Leitern
gefahrlich sind

e

Ein weit verbreiteter Irrtum ist zu glauben, man kénne sich mit
einem gewagten Sprung von der Leiter retten, wenn diese ins
Kippen gerat. Doch dafiir ist in der Regel Giberhaupt keine Zeit
mehr. Bei einer Sturzhéhe von z. B. 3 Metern betragt die Sturz-
zeit nur 0,8 Sekunden. Dadurch haben die Betroffenen fast keine
Maglichkeit zu reagieren und schlagen véllig ungeschiitzt mit
rund 28 km/h auf dem Boden auf. Hinzu kommt, dass Beschaf-
tigte Leitern haufig in einem Arbeitsumfeld aufstellen, in dem es
eine Reihe von StoB3- und Schnittkanten gibt, die bei einem Sturz
zusatzlich zu Verletzungen fiihren kdnnen, z. B. Armaturen, Rohr-
leitungen oder Bedienelemente.

betroffen sind die oberen GliedmaBen mit einem Anteil von 29 %.
Kopfverletzungen sind zwar nur mit einem geringen Anteil von
7 % vertreten, bilden aber die Hauptursache todlicher Ausgange.

Fazit

Vermeiden Sie es unbedingt, vermeintlich ungefahrliche
Aufstiegshilfen wie Tritte und niedrige Leitern in der Unter-
weisung unerwahnt zu lassen. Sensibilisieren Sie fiir das
Risiko von Abstiirzen aus geringen Hohen.

Alle Downloads finden Sie unter www.safetyxperts.de/login 3



SKILLS-TRAINING ‘

Hoch hinaus mit Lerneffekt — praktische Me-
thoden fiir lhre Unterweisung

Wie lassen sich trockene Sicherheitsregeln rund um Leitern und Tritte spannend vermitteln? Theoretisches Wissen allein
reicht nicht — die Teilnehmenden miissen verstehen, warum bestimmte Regeln wichtig sind. Mit diesen Methoden machen

Sie lhre Unterweisung lebendig und praxisnah.

1. Die Wackelprobe — Risiko hautnah erleben

Sie benotigen: Eine Leiter mit sicherer Auflage (ggf. an der Wand
gesichert) und eine instabile Unterlage (z. B. ein Brett mit einem
kleinen Spielraum).

Durchfiihrung: Lassen Sie eine Person erst eine fest stehende
Leiter besteigen und danach eine, die leicht wackelt (natirlich
mit Sicherung!). Fragen Sie die Gruppe: ,Wie fiihlt sich das an?
Kénntihr euch noch auf eure Arbeit konzentrieren?” Diese Ubung
zeigt, warum ein sicherer Stand der Leiter entscheidend ist.

2. Falsches Verhalten — was ist hier das Problem?

Sie benotigen: Eine Leiter, verschiedene Gegenstande (z. B.
Eimer, Werkzeug, sperrige Kartons etc.).

Durchfiihrung: Demonstrieren Sie typische Fehler: Eine Person
steigt mit einer Hand voll Werkzeug auf die Leiter, lehnt sich weit
zur Seite oder stellt die Leiter auf unebenem Untergrund auf.
Bitten Sie die Gruppe, die Fehler zu benennen und zu erklaren,
warum sie gefahrlich sind. So lernen die Teilnehmenden spiele-
risch durch Beobachtung.

3. Die Entscheidungs-Challenge —
Stress im Kopf statt auf der Leiter

Material: Stoppuhr, Bildkarten oder beschriebene Situationen.

Durchfiihrung: Statt eine reale Aufgabe unter Zeitdruck durch-
fuhren zu lassen, beschreiben Sie eine Arbeitssituation mit
Zeitstress (,Ein Kollege wartet, das Telefon klingelt, der Chef
dréngelt ...") und prasentieren Sie dazu verschiedene Hand-
lungsoptionen (z. B. ,Ich nehme schnell die nachstbeste Leiter”
oder , Ich verschiebe die Aufgabe”). Lassen Sie die Gruppe disku-
tieren: Was ware sicher, was riskant?

4. Teamaufgabe: Die perfekte Leiterpriifung

Sie benotigen: Eine echte Leiter mit kleinen Mangeln (z. B. locke-
re Schrauben, beschadigte Stufen, fehlender rutschfester FuB).

Durchfiihrung: Teilen Sie die Gruppe in kleine Teams auf. Jedes
Team bekommt die Aufgabe, eine Sicherheitspriifung der Leiter
durchzufithren und Méngel zu dokumentieren. Wer findet die
meisten Fehler? Die Ubung verdeutlicht, warum regelmaBige
Priifungen unerlasslich sind.

5. Unfallrekonstruktion — was ist hier passiert?

Sie bendtigen: Ein vorbereitetes Foto oder eine Skizze eines
Leiternunfalls (z. B. eine umgekippte Leiter oder eine Person, die
gestlirzt ist).

Durchfiihrung: Zeigen Sie das Bild und lassen Sie die Teilnehmen-
den analysieren, was passiert sein kdnnte: Welche Sicherheits-
regeln wurden missachtet? Was hatte verhindert werden kdnnen?

(WB)

Diese Methode fordert das Mitdenken und hilft, typische Risiken zu
erkennen.

e = s Hﬁi-fr —

Auch Schmutz auf den Stufen kann zu Unféllen fiihren.

6. Der Hohenvergleich — fiihlt ihr euch sicher?

Sie bendtigen: Eine Trittleiter, eine klassische Anlegeleiter und
eine stabile Arbeitsplattform.

Durchfiihrung: Lassen Sie die Teilnehmenden nacheinander auf
die verschiedenen Héhen steigen und beschreiben, wie sicher sie
sich fiihlen. AnschlieBend diskutieren Sie die folgenden Punkte:
.Wo steht man am sichersten? Warum ist die Arbeitsplattform
oft die beste Wahl?” Diese Ubung verdeutlicht, warum Leitern
nur begrenzt als Arbeitsplatz geeignet sind.

7. Alles im Griff? — Der sichere Weg, Werkzeug
und Material zu transportieren

Sie bendtigen: Verschiedene Gegenstande (Werkzeugkasten,
Farbeimer, Dokumentenrolle) sowie Bilder von Personen mit
unterschiedlichen Transportmethoden.

Durchfiihrung: Zeigen Sie Fotos oder beschreiben Sie Trans-
port-situationen beim Aufstieg auf eine Leiter. Die Gruppe soll
bewerten: Was ist sicher, was gefahrlich? Danach stellen Sie
verschiedene Transporthilfen vor (z. B. Werkzeugtasche, Seilzug,
Ubergabe durch Kollegen) und diskutieren unter dem Aspekt:
Welche Methode passt zu welchen Aufgaben?

8. Balanceakt — wie stabil steht ihr?
Sie bendtigen: Ein schmales Brett oder eine Linie am Boden.

Durchfiihrung: Lassen Sie die Teilnehmenden darauf balancie-
ren, wahrend sie mit einem Gegenstand hantieren. AnschlieBend
fragen Sie: , Wie stabil flihlt ihr euch? Wiirdet ihr euch auf einer
Leiter dhnlich sicher fiihlen?" Diese Ubung zeigt, warum sicheres
Stehen und zwei freie Hande fiir den Halt so wichtig sind.

Mit diesen praxisnahen Methoden machen Sie Ihre Unter-
weisung nicht nur interessanter, sondern stellen auch sicher,
dass die Teilnehmenden das Gelernte aktiv anwenden.

4 Alle Downloads finden Sie unter www.safetyxperts.de/login @
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‘ ARBEITSSCHUTZ-QUIZ

Sicher hoch hinaus — testen Sie das Wissen

lhrer Teilnehmenden!

Stiirze von Leitern gehdren zu den haufigsten Unfallursachen — oft durch Unachtsamkeit oder falsche Handhabung. Haben
lhre Teilnehmenden die wichtigsten Regeln zum sicheren Umgang mit Leitern und Tritten verstanden? Nutzen Sie dieses

Quiz, um das Wissen lhrer Gruppe zu iiberpriifen und wichtige Punkte noch einmal zu vertiefen.

Frage 1: Welche Anforderungen muss eine
sichere Leiter erfiillen?
[V] Die Leiter muss regelmaBig auf Schaden iiberpriift werden.

Es reicht aus, wenn die Leiter einmal jahrlich von der Sicher-
heitsfachkraft geprift wird.

[ Sie darf bei Benutzung keine Anzeichen von Rissen oder Ver-
formungen aufweisen.

Frage 2: Wann ist eine Leiter als Arbeitsplatz

geeignet?

[V] Wenn die Arbeit nicht langer als zwei Stunden dauert und
der Mitarbeiter mindestens eine Hand zum Festhalten frei hat.

Wenn die Leiter auf unebenem Untergrund steht, aber jemand
sie festhélt.

Wenn keine andere Arbeitsmaglichkeit vorhanden ist.

Frage 3: Welche Fehler fiihren haufig zu Stiirzen
von Leitern?
[V] Die Leiter wird nicht richtig gesichert.

[V] Die Leiter ist zu kurz, sodass sich die Person weit hinauslehnen
muss.

[V] Die Person tragt sperrige Lasten, die das Gleichgewicht beein-
flussen.

Frage 4: Was ist bei der Nutzung von Tritten zu
beachten?

Tritte diirfen nur bis zur vorletzten Stufe betreten werden.
[] Sie miissen auf festem und ebenem Untergrund stehen.

Tritte sind nur fiir Arbeiten bis zu einer Hohe von 1 Meter
geeignet.

[V] Sie miissen tiber eine rutschhemmende Standflache verfiigen.

Frage 5: Warum diirfen Metallleitern nicht in
der Nahe elektrischer Anlagen eingesetzt
werden?

Weil sie Warme starker leiten als Holzleitern.

[V] Weil sie elektrischen Strom leiten und ein hohes Risiko fiir
Stromschldge besteht.

Weil sie rutschiger sind als Kunststoffleitern.

Frage 6: Welche MaBnahmen erhéhen die
Sicherheit bei der Nutzung von Leitern?

[Vl Nutzung von rutschfestem Schuhwerk.

[ Sichern der Leiter gegen Umkippen oder Wegrutschen.
Arbeiten zu zweit, um sich gegenseitig zu stiitzen.
Anbringen von zusatzlichen Stufen fiir besseren Halt.

(WB)

Frage 7: Welche Aussagen zu Stehleitern sind
richtig?
V] Sie diirfen niemals als Anlegeleiter verwendet werden.

[V] Sie sind sicherer als Anlegeleitern, weil sie eine breitere Stand-
flache haben.

Sie konnen auch auf Treppen oder unebenem Untergrund ver-
wendet werden.

[V] Sie diirfen nicht auf rutschigem Boden genutzt werden.

Frage 8: Welche Alternative zur Leiter ist
sicherer fiir Arbeiten in groBeren Hohen?

Ein sicherer Tritt.
[V] Eine fahrbare Arbeitsbiihne.
Eine improvisierte Konstruktion mit Paletten.

Eine Anlegeleiter mit einer zweiten Person als Sicherung.

Frage 9: Wie sollte eine Leiter gelagert werden,
um ihre Lebensdauer zu erhohen?

Mdglichst senkrecht an der Wand angelehnt.
[V] Liegend oder hangend an Wandhalterungen.
DrauBen an der frischen Luft, damit sie gut trocknet.

Zusammengeklappt und in einer Ecke stehend.

Frage 10: Welche Vorschrift gilt fir das Betreten
von Leitern mit Werkzeug?

Werkzeug darf nur in den Handen getragen werden.
Es ist verboten, Werkzeug mit auf die Leiter zu nehmen.

[V] Werkzeug sollte in einer Werkzeugtasche oder mit einem Seil
nach oben transportiert werden.

Es gibt keine speziellen Vorschriften dazu.

Frage 11: Wann darf eine beschadigte Leiter
weiterhin genutzt werden?

Wenn sie nur leichte Risse oder Dellen hat.
Wenn sie stabil erscheint und nicht wackelt.

[V] Niemals, eine beschadigte Leiter muss sofort auBer Betrieb
genommen werden.

Wenn sie vom Vorgesetzten freigegeben wurde.

@ Download-Tipp

Ihr Arbeitsschutz-Quiz zum Thema , Leitern und Tritte"
kénnen Sie hier herunterladen: K https://t1p.de/wdj1z

Alle Downloads finden Sie unter www.safetyxperts.de/login 5
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Wenn der Tritt zur Stolperfalle wird

Leitern und Tritte wirken harmlos, doch in der Unfallstatistik sind sie echte Schwergewichte. Mit den folgenden Zahlen
wecken Sie in lhrer Unterweisung Aufmerksamkeit und sensibilisieren Ihre Teilnehmenden fiir alltagliche Risiken. (WB)

| Leitern weiter Spitzenreiter bei Abstiirzen: Laut DGUV-Sta-
tistik gab es 2023 insgesamt 22.889 meldepflichtige Unfalle
mit tragbaren Leitern — das sind nur leicht weniger als im Vor-
jahr. Nach wie vor zahlt der Sturz von der Leiter zu den haufigs-
ten Unfallursachen bei Hohenarbeiten.

m Jeder 6. Absturz endet schwer: Etwa 15 % der Unfélle mit Lei-
tern fiihren zu schweren Verletzungen mit Ausfallzeiten tber
6 Wochen — betroffen sind haufig Riicken, Handgelenke und
Kopf.

m Gefahr schon ab 1 Meter: Unfélle aus 1 bis 2 Metern Héhe
machen fast die Halfte aller Leiterstiirze aus. Oft fehlt es hier an
Sicherung oder geeignetem Arbeitsmittel — ein unterschatztes
Risiko!

® Nur mit beide Handen sicher unterwegs: Tragbare Gegen-
stande beim Aufstieg sind ein klassischer Fehler. Studien zei-
gen: Wenn nur eine Hand zum Festhalten frei bleibt, verdoppelt
sich das Sturzrisiko. Deshalb gilt: Werkzeuge und Materialien

gehoren in Glrteltaschen, Eimer mit Seil oder in Materiallifte —
aber nicht in die Hand!

Dachdecker stiirzt 8 Meter — wegen improvisierter Anlege-
leiter: In einem dokumentierten Fall der BG ETEM stiirzte ein
Dachdecker aus tiber 8 Metern Hohe, weil er zwei Leitern zu-
sammengesteckt hatte, um an einen hoher gelegenen Arbeits-
bereich zu gelangen. Die Verbindung hielt dem Gewicht nicht
stand. Der Mann Uberlebte schwer verletzt mit bleibenden Ein-
schrankungen.

Improvisierte Tritte = Unfallquelle: Laut DGUV entstehen
iiber 40 % der Unfélle mit Tritten durch die Nutzung ungeeig-
neter Aufstiegshilfen wie Getrankekisten, Stiihle oder Kartons.
Hier gilt: Nur gepriifte Tritte verwenden!

Mehr Unfélle in Biiros und Verwaltungen: Immer mehr Leite-
runfélle passieren im Biiro- und Verwaltungsbereich, z. B. beim
schnellen Griff ins Lager oder Archiv. Dort fehlen oft die Schu-
lung und das Bewusstsein fiir die Gefahren.

Auf die Leiter bei Wind und Wetter? -
So arbeiten die Beschaftigten sicher im Freien

Leiterarbeiten im Freien unterscheiden sich deutlich von Tatigkeiten in Gebauden, denn in AuBenbereichen treffen techni-
sche und natiirliche Gefahrenquellen aufeinander. Besonders heimtiickisch sind die zusatzlichen Gefahrdungen durch Wind
und Wetter, die einen groBen Einfluss auf die Sicherheit der Arbeiten haben. Sensibilisieren Sie die Teilnehmenden in der
Unterweisung fiir die besonderen Herausforderungen bei Arbeiten im Freien. (SD)

ibersehen sie, dass es im AuBenbereich zusatzliche Gefahrdun-
gen gibt, die beachtet werden miissen. Die folgende Tabelle stellt
sie den erforderlichen SchutzmaBnahmen gegeniiber.

Wenn die Regenrinne verstopft ist oder die Beleuchtung auBen
am Rolltor versagt, greifen manche Beschaftigte zur Anlegelei-
ter fiir den Innenbereich und machen sich eifrig ans Werk. Dabei

Erforderliche SchutzmaBnahmen

Besondere Gefdhrdungen

beim Arbeiten im Freien

Erhohte Kippgefahr bei Wegrutschen B Zusatzausriistung, z. B. rutschfeste LeiterfiiBe verwenden

der LeiterfiiBe auf dem Boden durch B Leitern mit rutschfesten Stufen/Sprossen verwenden (Zulassung fir den AuBenbereich
Né&sse, Laub, Schnee oder Eis beachten!)

m Leiter anbinden / einhangen

m Sicherung durch eine zweite Person

Gefahr des Abrutschens der Beschéftig- m Leitern verwenden, die fiir den AuBenbereich zugelassen sind und iiber rutschfeste StandfiiBe
ten von der Leiter durch Nasse, Ver- und Stufen verfligen
schmutzung oder falsches Schuhwerk rutschfestes, geschlossenes Schuhwerk tragen

Instabiler Untergrund, z. B. auf unbefes-
tigten Wegen oder weichem Boden

durch eine groBflachige Unterlage eine standsichere Flache herstellen
Leitern mit Stahlspitzen verwenden

Leiter anbinden / einhdngen

Sicherung durch eine zweite Person

Wind, der an der Leiter, den Materialien
oder den Beschaftigten angreift und sie
zum Kippen bringt

m keine groBflachigen Materialien mit einer Flache von mehr als 1 m?
(z. B. groBe Kunststoffplatten oder -folien) auf der Leiter mitfiihren
B keine Leiterarbeiten bei starkem oder bdigem Wind (Wetterbericht beachten!)

Schlechte Sicht durch Dunkelheit oder
blendendes Sonnenlicht

B Zusatzbeleuchtung mitfihren
® Blendschutz, z. B. Schirmmiitze tragen

6 Alle Downloads finden Sie unter www.safetyxperts.de/login
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@ DIGITAL

Mit diesen 4 Videos demonstrieren Sie den
richtigen Umgang mit Leitern und Tritten

Leitern und Tritte sind bei vielen Arbeiten ein unverzichtbares Arbeitsmittel. Auch im privaten Bereich kommen sie haufig
zum Einsatz. Dadurch entsteht leider nur allzu schnell der Eindruck, dass diese unproblematisch seien. Doch gerade fehlen-
des Wissen und die damit verbundene fehlerharfte Anwendung ist fiir eine Vielzahl von Arbeitsunfallen verantwortlich. Was

e

zu beachten ist, kdnnen Sie den Teilnehmenden lhrer Unterweisung mit diesen vier Videos anschaulich vermitteln.

@ Video 1 zum Thema , Leitern”:
Grundlegende Informationen

In diesem Video wird zu Beginn die Gefahrlichkeit beim Einsatz
von Leitern hervorgehoben. Gerade hier liegt ein Hauptproblem
dieses Arbeitsmittels. Die Leiter ist hdufig leicht zuganglich und
wird spontan fiir die unterschiedlichsten Aufgaben genutzt. Das
darf auf keinen Fall sein! Amerikanische Arbeitsschutzforscher
haben das Unfallrisiko von Leitern sogar héher eingestuft als das
von Kettenségen. Der Grund: Bei der Kettensage sind wir uns der
Gefahr in der Regel bewusst, bei Leitern oder Tritten hingegen
nicht. Das flihrt zu unvorsichtigem Verhalten wie seitlichem Hin-
auslehnen, Uberschreiten der zulassigen obersten Sprosse, Trans-
port von sperrigen Objekten oder Einsatz von defekten Leitern
oder Tritten.

Einstieg nach dem Video

Zeigen Sie dieses Video direkt zu Beginn lhrer Unterweisung als
Einflihrung. Gerade bei einem Arbeitsmittel, das viele Mitarbei-
tende fir einfach und weitgehend ungeféhrlich halten, werden
konkrete Warnungen von auBen meist als objektiver bewertet.
Diskutieren Sie danach mit lhren Kolleginnen und Kollegen dari-
ber, dass Leitern nicht eigenstandig zum Einsatz kommen diirfen.
Dieser Punkt ist sehr vielen Mitarbeitenden oft nicht bewusst.

@ Video 2 zum Thema , Leitern”:
Bedingungen fiir den Einsatz von Leitern

Mitarbeitende dirfen Leitern nur einsetzen, wenn diese regelma-
Big von einer befahigten Person gepriift werden. Vor jedem Ein-
satz ist auBerdem eine Uberpriifung auf augenscheinliche Mangel
durchzufiihren. Das Video geht auf die einzelnen Punkte der
Uberpriifung ein. (Hinweis: Die Uberpriifung wird in Video 4 noch
einmal intensiv behandelt, Sie miissen die Uberpriifung an dieser
Stelle noch nicht im Detail besprechen.) Danach geht das Video
auf die Problematik der Anlegeleitern ein. Sie sollten {ber einen
intakten Schutz gegen Wegrutschen und Umkippen, z. B. durch
eine Traverse, verfiigen. Der Anlegewinkel zwischen 65° und 75°
muss eingehalten werden. Anlegeleitern diirfen nur bis zu einer
Standhohe von 7 Metern eingesetzt werden und nur fiir Arbeiten,
die in Summe hdchstens zwei Stunden dauern.

Einstieg nach dem Video

Gehen Sie mit lhren Teilnehmenden die einzelnen Punkte des
Videos noch einmal gezielt durch. Vor allem das richtige Auf- oder
Anstellen von Leitern muss geiibt werden: Ist der Winkel bei einer
Anstellleiter korrekt? Ist der Spreizschutz auf Spannung? Ist der
Untergrund eben und tragféhig? Verfiigt die Leiter {iber einen
Schutz gegen Wegrutschen? Bei Unsicherheiten darf die Leiter
nicht zum Einsatz kommen.

(WB)

@ Video 3 zum Thema , Leitern”:
Die haufigsten Fehler

Beim Arbeiten auf einer Leiter darf der Mitarbeitende auf keinen
Fall seitlich von der Leiter auf Regale oder Arbeitsbiihnen umstei-
gen. Dadurch kann die Leiter wegrutschen und umstiirzen. Der
Korperschwerpunkt muss sich stets zwischen den beiden seitli-
chen Leiterholmen befinden. Auch das Herabspringen von der
Leiter ist ein No-Go! Die Leiter ist immer (iber die unterste Stufe
oder Sprosse zu verlassen. Das Video geht auch auf die Proble-
matik ein, dass Leitern haufig in Verkehrswegen genutzt werden
miissen. In diesem Fall muss die Leiter entweder sehr deutlich
sichtbar sein oder der Arbeitsbereich abgesperrt bzw. durch einen
Sicherungsposten gesichert werden.

Einsteig nach dem Video

Bitten Sie einen Teilnehmenden, eine bestimmte Aufgabe zu erle-
digen, bei der eine Leiter zum Einsatz kommt. Diskutieren Sie
dann mit lhren Kolleginnen und Kollegen, wie die Aufgabe erfiillt
wurde. Dabei gehen Sie vom Aufstellen der Leiter iber das Auf-
steigen und das Ausfiihren der Arbeiten: Bleibt der Korperschwer-
punkt zwischen den Holmen? Wird die maximale Aufstiegshohe
nicht dberschritten (die obersten 4 Sprossen diirfen nicht betreten
werden)? Steht der Mitarbeitende wéhrend der Arbeiten mit bei-

den FiBen auf der Stufe oder Sprosse?
@ Video 4 zum Thema , Leitern”:
Die Uberpriifung von Leitern

In diesem Video geht es ausschlieBlich um die Uberpriifung auf
augenscheinliche Mangel. Das Video stellt eine Checkliste vor, die
vor jedem Einsatz abgearbeitet werden sollte. Die Uberpriifung
besteht aus sieben Punkten und beinhaltet die Holme, die Spros-
sen, die Spreizsicherung, die Beschlagteile, die FiiBe, evtl. Zubehor

und die Kennzeichnung. Im Video wird bei jedem Punkt beschrie-
ben, was zu beachten ist.

Einstieg nach dem Video

Fiihren Sie nach diesem Video eine praktische Ubung durch. Dazu
bendtigen Sie ein oder zwei Leitern mdglichst unterschiedlicher
Bauart. Ideal ist es, wenn Sie eine defekte Leiter zu Demonstrati-
onszwecken aufbewahren. Wichtig: Es muss sichergestellt sein,
dass sie fir reguldre Arbeiten nicht eingesetzt werden kann.
Lassen Sie Ihre Teilnehmenden alle sieben Punkte priifen.

@ Download-Tipp

Die Videos finden Sie im Downloadbereich unter:
Ed https://t1p.de/9zIk6
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SCHWERPUNKTTHEMA ‘

~Auf die Leiter oder nicht auf die Leiter?” — Diese
15 Checkpunkte helfen bei der Entscheidung

Das Arbeiten auf Leitern ist ebenso verbreitet wie gefahrlich. Abstiirze von der Leiter sind in der Regel mit schweren, teils
irreversiblen, Verletzungen und langen Ausfallzeiten verbunden. Deshalb hat der Gesetzgeber zahlreiche Anforderungen
mit der Benutzung von Leitern als Arbeitsplatz verkniipft. Geben Sie den Beschéftigten eine Checkliste an die Hand, um zu
entscheiden, ob ein geplanter Leitereinsatz zulassig ist. (SD)

Fir viele Tatigkeiten im gewerblichen Bereich sind Leitern schein-

bar unverzichtbar — ob beim Entnehmen von Lagerware, beim Fazit
Streichen von Wénden oder bei Instandhaltungsarbeiten. Auf-
grund des hohen Unfallrisikos muss der Arbeitgeber sicherstellen,

dass vor JEDER Leiterbenutzung eine Gefahrdungsbeurteilung
durchgefiihrt wird.

Entwerfen Sie drei bis flinf fiir Ihren Betrieb typische
Arbeitssituationen (Arbeitsaufgabe, Arbeitsort, Arbeits-
hohe, benétigtes Material, ungefahre Dauer der Arbeiten)
und lassen Sie die Beschaftigten anhand der Checkliste
bewerten, ob die Tatigkeit mit einer Leiter durchgefiihrt
werden darf. Diskutieren Sie auch, welches andere Arbeits-
mittel ggf. geeigneter ware. Gehen Sie in diesem Zusam-
menhang darauf ein, dass Leitern grundsétzlich immer die
zweite Wahl sein sollten. Ermuntern Sie die Beschaftigten,
kritische Arbeitssituationen aktiv anzusprechen.

In der Praxis hangt die sichere Durchfiihrung stark vom Risikobe-
wusstsein der Beschaftigten ab, denn der Griff zur Leiter ist
schnell getatigt und die Flihrungskraft steht nicht immer direkt
daneben. Jede und jeder Benutzende einer Leiter muss daher
wissen, flir welche Tatigkeiten eine Leiter geeignet ist und wann
die Benutzung zu gefahrlich wird. Die folgende Checkliste hilft
den Beschaftigten, sichere Entscheidungen zu treffen.

Checkliste: Diirfen Sie fiir die Arbeit eine Leiter verwenden? @

Sobald Sie EINE Frage mit ,Nein” beantworten, ist ein Leitereinsatz nicht zulassig. Leitern sind wegen des hohen Risikos immer
nur das zweite Mittel der Wahl. Priifen Sie deshalb immer zuerst, ob lhnen andere Arbeitsmittel zur Verfligung stehen, die siche-
rer waren, z. B. Gertiste oder fahrbare Hubarbeitshiihnen.

1. | Handelt es sich bei den geplanten Arbeiten um Tatigkeiten von kurzer Dauer? Hinweis: In Hohen von mehr als
2 Metern diirfen Sie auf Leitern nur solche Tatigkeiten durchfihren, die nicht langer als zwei Stunden dauern.

2. | In welcher Hohe sollen die Arbeiten stattfinden? Hinweis: Das Arbeiten auf Leitern ist nur bis zu einer Standho-
he von 5 Metern erlaubt.

3. | Ist die Aufstellfléche fiir die Leiter eben, fest und ausreichend tragféhig?

4. | Istsichergestellt, dass durch die Leiter keine zusétzlichen Absturzgeféhrdungen entstehen, z. B. bei Arbeiten
auf einer erhohten Arbeitsplattform oder einem Balkon?

5. | Haben Sie den Arbeitsbereich, falls erforderlich, gegen FuBganger-, Fahrzeugverkehr etc. gesichert?
6. | Bendtigen Sie auf der Leiter nur Werkzeuge, Bauteile und andere Hilfsmittel mit einem Gewicht < 10 kg?

7. | Weisen ggf. mitzufiihrende Bauteile und Hilfsmittel eine Windangriffsflache von maximal 1 m2 auf? Hinweis:
Bei starkem Wind oder Windbden sollten Sie generell keine Tatigkeiten auf Leitern durchfiihren.

8. | Konnen Sie die Arbeiten durchfiihren, ohne Gefahrstoffe wie Sduren oder Laugen mit auf die Leiter zu nehmen,
die eine zusatzliche Gefahrdung darstellen?

9. | Wollen Sie auf der Leiter Tatigkeiten mit geringem Kraftaufwand durchfiihnren? Hinweis: Ungeeignet sind z. B.
Arbeiten mit dem Hochdruckreiniger, da der RiickstoB3 Sie aus dem Gleichgewicht bringen kann.

10. | Steht eine Leiter mit ausreichender Lange und Tragfahigkeit zur Verfligung? Hinweis: Bedenken Sie, dass oft
die obersten Stufen / Sprossen nicht betreten werden diirfen. Leiterhohe ist daher nicht gleich Standhohe.

11. | Istdie Leiter fiir den geplanten Arbeitsort (Innen- bzw. AuBenbereich, gewerbliche Nutzung) zugelassen?

12. | Istdas ggf. erforderliche und zur Leiter passende Zubehor vorhanden, z. B. verbreiterter StandfuB, rutschfeste
Leiterschuhe, Metallschuhe, Einhangestufe etc.?

13. | Verflgt die Leiter (iber eine giiltige Priifplakette und ist sie frei von sichtbaren Mangeln und Beschadigungen?

14. | Sind notwendige Sicherungen, z. B. verbreiterter LeiterfuB bei Anlegeleitern ab 3 m Lange oder Spreizsicherung
bei Stehleitern, vorhanden und intakt?

15. | Haben Sie Lasten fiir den Auf- und Abstieg so verstaut, dass Sie sich immer mit mindestens einer Hand an
der Leiter festhalten konnen? Hilfreich sind z. B. Werkzeuggiirtel oder eine zweite Person, die das Material
anreicht.

I
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Die 10 Gebote der Leiternutzung - oder: ,,So

kommst du heil hinauf und wieder herunter

1/
!

Im Betrieb geht es manchmal wortwartlich hoch her, denn viele Arbeiten finden , liber Augenhohe” statt. Viele Beschaftigte
greifen dann wie selbstverstandlich zur Leiter. Dabei unterschatzen sie das Risiko regelmaBig, weil die Leiter ein so vertrau-
tes Arbeitsmittel ist, das viele von ihnen auch im privaten Bereich nutzen. Die zehn Gebote fiir das sichere Verwenden von
Leitern fassen lebenswichtige Sicherheitsregeln humorvoll zusammen und kénnen von lhnen in der Unterweisung direkt

weitergegeben werden.
1. Du sollst nicht ohne Priifung aufsteigen

Es gilt immer, vor der Benutzung einen Blick auf die Leiter zu
risikieren: Klebt eine giiltige Priifplakette daran? Ist die Leiter frei
von sichtbaren Beschadigungen? Achte vor allem darauf, dass
die LeiterfiiBe und Sicherungselemente vorhanden und intakt
sind. Wenn du Zweifel hast, verwende die Leiter auf keinen Fall!

2. Du sollst die richtige Leiter wahlen

Je nachdem, ob die Leiter als Verkehrsweg oder als Arbeitsplatz
dienen soll, gelten unterschiedliche Anforderungen. Eine Steh-
leiter ist fiir andere Zwecke geeignet als eine Anlegeleiter. Und
ein Stuhl oder ein Tisch ersetzt NIEMALS eine Leiter. Wahle je
nach erforderlicher Arbeitshdhe und Arbeitsaufgabe eine
geeignete Leiter in der passenden Lange.

3. Du sollst Stufen der Sprosse vorziehen

Stufenleitern bieten mehr Standflache und Sicherheit. Wer auf
Leitern arbeiten mochte, fiir den ist eine Stufenleiter (Tritt-Tiefe
mindestens 8 cm) verpflichtend. Sprossenleitern diirfen nur als
Verkehrsweg genutzt werden sowie in Situationen, in denen
fir die Stufenleiter einfach kein Platz ist, z. B. beim Einsteigen
in einen engen Schacht.

Mein Tipp

Obwohl es diese Forderung schon seit 2021 in der TRBS
2121-2 gibt, kommen nach wie vor sehr oft Sprossenleitern
als Arbeitsort zum Einsatz. Diskutieren Sie mit den Teilneh-
menden, ob und welche Tatigkeiten noch auf Sprossenlei-
tern durchgefiihrt werden. Informieren Sie bei Bedarf iiber
die Mdglichkeit, Sprossenleitern mit einhdngbaren Trittstu-
fen flir wenige Euro so nachzuriisten, dass Beschaftigte
von einem sicheren Stand aus arbeiten kénnen.

4. Du sollst auf ebenem und sicherem Grund arbeiten

Der Boden, auf dem du die Leiter aufstellst, muss tragfahig und
eben sein — ohne Gitterroste, Kabel oder Ollachen. Besondere
Vorsicht gilt im Freien auf unbefestigtem Boden. Maulwurfs-
hiigel & Co. sorgen dafiir, dass eine Leiter schnell schrag steht,
weil ein FuB absackt. Verwende daher gegebenenfalls zusatz-
liches Zubehdr, wie z. B. Leiterspitzen, Dachrinnenhalter oder
eine Unterlage.

5. Du sollst Arbeiten auf Leitern nicht allein durchfiihren

Arbeiten auf Leitern sind gefahrlich. Wer abstiirzt, kann schwer
verletzt werden und gegebenenfalls keine Hilfe mehr rufen.
Deshalb solltest du mdglichst nicht allein arbeiten. Setze die
vorgeschriebenen betrieblichen MaBnahmen, beispielsweise
das Mitflihren von Personen-Notsignal-Anlagen, um.

(SD)
6. Du sollst niemals auf der obersten Stufe stehen

Die obersten zwei Leiterstufen von Stehleitern ohne Plattform
sind tabu. Bei Anlegeleitern darfst du die obersten drei Stufen
und bei Stehleitern mit aufgesetzter Schiebeleiter die obersten
vier Stufen nicht betreten. Du bist dir nicht sicher, bis wo du die
Leiter betreten darfst? Schau auf den Aufkleber auf der Leiter.
Dort findest du alle Sicherheitshinweise des Herstellers.

7. Du sollst beide Hande frei haben

Wende die Drei-Punkt-Methode an: Ein Ful und zwei Hande
oder zwei FiiBe und eine Hand haben immer gleichzeitig Kon-
takt zur Leiter. Werkzeuge gehoren in die Girteltasche oder
werden hochgezogen.

8. Du sollst dich nicht zu weit hinauslehnen

Bleibe mit deinem Schwerpunkt zwischen den Holmen. Wenn
du nicht mehr bequem dorthin reichen kannst, wo du mochtest,
sondern ganz lange Arme machen oder dich seitlich herausleh-
nen musst, bist du falsch positioniert. Versetze die Leiter — auch
wenn’s nervt! Nur so verhinderst du, dass die Leiter seitlich
wegkippt, und dein Riicken wird es dir auch danken.

9. Du sollst bei Wind und Wetter vorsichtig sein

Es herrschen in deinem Arbeitsbereich Regen, Schnee, Eis oder
starker Wind? Dann Finger weg von der Leiter — oder zumin-
dest: besondere Vorsicht walten lassen! Schutzkleidung und
Rutschhemmung sind Pflicht.

10. Du sollst melden, wenn etwas nicht stimmt

Ist die Leiter instabil oder beschadigt, dann melde das unver-
zliglich. Defekte Leitern miissen gekennzeichnet und aus dem
Verkehr gezogen werden — sofort! Handle sicher fiir dich und
deine Kollegen und Kolleginnen.

Fazit

Die sichere Benutzung von Leitern ist keine Raketenwissen-
schaft. Aber es ist auch nichts, was ,schon irgendwie gut
geht”. Wer die beschriebenen Gebote umsetzt, hat bereits
viel daflir getan, das Absturzrisiko von Leitern zu mindern.

@ Download-Tipp

Nutzen Sie ein kurzes Video aus der RiskBuster-Reihe, um
zu zeigen, wie schnell eine Leiter kippen kann:
Ed https://t1p.de/sicher_auf_der_leiter

Alle Downloads finden Sie unter www.safetyxperts.de/login 9



AUS DER PRAXIS @

RegelmaBige Leiterprifung - diese rechtlichen
Vorgaben miissen Sie kennen

Wenn ich an Leitern und Tritte denke, kommt mir immer die Reinigungskraft in meinem ehemaligen Biiro in den Sinn: Um die
Fenster putzen zu kdnnen, holte sie sich immer eine duBerst wacklige Trittleiter. Allen Ermahnungen zum Trotz wollte sie sie
keinesfalls hergeben. Wir haben dann Fakten geschaffen und die alte Leiter heimlich gegen eine neue sichere ausgetauscht.
Und auch jetzt, viele Jahre spater muss ich sagen, dass wir genau das Richtige gemacht haben. Leiterunfélle sind némlich

keine Bagatelle, die Gefahren sind viel zu groB. Beachten Sie deswegen auf jeden Fall diese rechtlichen Vorgaben.

Unternehmer ist verantwortlich

Wenn Leitern und Tritte als Arbeitsmittel benotigt werden,
miissen sie vom Unternehmen bereitgestellt werden. Damit ist
der Unternehmer aber auch verantwortlich fiir die Sicherheit des
Arbeitsmittels. Leitern und Tritte werden oft und in den verschie-
densten Bereichen eingesetzt. In einer Bibliothek genauso wie
auf dem Bau oder in Lagern.

Die gesetzlichen Regelungen zur Leiterpriifung

Nach der Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV) miissen
Arbeitgebende dafiir sorgen, dass alle Arbeitsmittel in regelmaBi-
gen Abstanden gepriift werden. Das bezieht sich auch auf Leitern
und Tritte (§ 14 und § 3 BetrSichV). Die DGUV-Vorschrift 208-016
ist die Basisregelung fiir die Leiterkontrolle. Art, Umfang und
das Kontrollintervall der Priifung werden hier festgelegt. Zudem
miissen die Beschaftigten lber den korrekten Umgang mit
Leitern und Tritten unterwiesen werden. Daneben sind noch die
folgenden Regelungen zu beachten:

B Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG)
| Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV)

m TRBS 2121, Teil 2: Gefahrdungen von Personen durch Absturz —
Bereitstellung und Benutzung von Leitern

m ASRAT1.8:Verkehrswege
m DGUV-Vorschrift 38: Bauarbeiten

® DGUV-Information 208-016: Handlungsanleitung fiir den Um-
gang mit Leitern und Tritten

® DGUV-Information 208-032: Auswahl und Benutzung von
Steigleitern

® DINEN 131-3: Leitern
m DIN EN 14183: Tritte

So werden Leitern korrekt gepriift

Die Leiterpriifung selbst kann von einer externen Fachkraft oder
den Beschaftigten des Betriebs selbst durchgefiihrt werden.
Den Mitarbeitenden des Betriebs darf die Leiterpriifung aber
nur Ubertragen werden, wenn sie entsprechend qualifiziert
wurden, d. h., dass eine Schulung absolviert wurde und der oder
die Beschaftigte dariiber einen Sachkundenachweis erhalten
hat. Hier kann auch im Betrieb gefragt werden, ob es Beschéf-
tigte gibt, die freiwillig eine entsprechende Schulung besuchen
maochten. Die Mitarbeitenden erwerben eine Zusatzqualifikation.
Dadurch erfahren sie Wertschatzung durch den Arbeitgebenden
und werden umso motivierter arbeiten. Der Sachkundenachweis
muss den oder die Beschéftigte als befahigte Person nach § 7

10

(MM)

ArbSchG und § 2 BetrSichV qualifizieren. Die befahigte Person
darf dann die Leiterpriifung durchfiihren und das passende Kont-
rollintervall festlegen. Bei der Festlegung des Kontrollintervalls
spielen verschiedene Faktoren eine Rolle, wie z. B. das Alter der
Leiter sowie die Haufigkeit und die Intensitat der Beanspruchung.
Primar wird bei der Leiterpriifung nach offensichtlichen Schaden
und Mangeln gesucht, wie etwa verbogene oder fehlende Stufen
oder fehlende Schutzkappen, z. B. an den Enden der Stufen.

Mein Tipp

Auf jeden Fall miissen die Letern mindestens alle 12 Mona-
te auf ihre Funktionalitat und Sicherheit Gberpriift werden.

Vergessen Sie nicht, dass die Leiterpriifung dokumentiert werden
muss. Die Dokumentation sichert den Arbeitgebenden ab: Er
kann bei einem Unfall auf diese Weise darlegen, dass er die
Sicherheitsstandards einhalt. Wird eine Leiter nicht beanstandet,
wird das entsprechend im Protokoll festgehalten. Bei Beanstan-
dungen muss festgelegt werden, welche AbhilfemaBnahmen bis
wann durchzufiihren sind. Das kann von einer Reparatur bis zum
Ersatzkauf reichen.

Auf diese Punkte sollte bei der Unterweisung
hingewiesen werden

Bei der Unterweisung der Mitarbeitenden sollten vor allem die
folgenden Punkte beriicksichtigt werden:

® Informationen zur richtigen Benutzung der Leiter
® Hinweise auf mégliche Gefahrdungen

B Mogliche Einfliisse, die die Arbeit auf einer Leiter erschweren,
und Hinweise, wie damit umzugehen ist. Bei Stlirmen muss z. B.
bei der Arbeit im Freien besonders auf den sicheren Stand der
Leiter geachtet werden.

@ Hinweis

Denken Sie auch immer daran, dass die Leiter vor dem
Aufstellen von dem Beschaftigten auf offensichtliche
Mangel untersucht werden muss. Bemerkt der Mitarbei-
tende einen Mangel, kann die Leiter nicht mehr verwen-
det werden. So kann es beispielsweise passieren, dass eine
Leiter beim Transport zum Einsatzort beschadigt wird. In
diesem Fall darf sie nicht mehr eingesetzt werden und der
Mitarbeitende muss den Schaden umgehend dem Vorge-
setzten melden!

Alle Downloads finden Sie unter www.safetyxperts.de/login
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NUTZEN SIE
IHREN EXKLUSIVEN

ONLINEBEREICH

Nutzen Sie den Onlinebereich
auch mobil und stobern
Sie durch die Updates:

Digital und auf allen Geréten kdnnen Sie auf die bisher
erschienenen Ausgaben bequem zugreifen — nichts geht
verloren!

Registriarung

JEDERZEIT VON ALLEN
GERATEN AUF ARBEITS-
HILFEN ZUGREIFEN

In jeder Ausgabe weisen wir auf Arbeitshilfen zum
Download hin. Diese finden Sie hier bequem per
Schlagwortsuche. Mit diesen praktischen Ldsungen
arbeiten Sie schneller und fehlerfrei.

Bleiben Sie stets tiber aktuelle Themen und wichtige
Anderungen im Arbeitsschutz informiert.
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Wann darf eine Anlegeleiter
nicht benutzt werden — obwohl sie
unbeschadigt ist?

1. Wenn sie bei Nasse auf Fliesen oder glattem Hallenboden steht.
2. Wenn sie nicht aus Aluminium, sondern aus Holz besteht.
3. Wenn sie keinen Aufdruck ,, Nur fir Innenrdume” tragt.

Antwort 1 ist richtig! Auch intakte Leitern sind geféhrlich, wenn
sie auf rutschigem Untergrund stehen. Besonders Hallenbdden,
Fliesen oder feuchter Beton sorgen fiir Kipp- oder Wegrutschgefahr
— selbst bei geringen Héhen. Rutschhemmende LeiterfiiBe
oder spezielle Unterlagen sind hier Pflicht!

Senden Sie uns gerne
Ihre Anregungen und
Themenwiinsche per E-Mail an:

% premium@safetyxperts.de

SAFETY / PERTS

lhre Spezialisten fur Arbeitssicherheit
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