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Name der Schulung: 	Datum: 	Raum: 	
Ziele (diese übernehmen Sie bei der Vorbereitung aus dem Schulungsplan):


Geplante Inhalte (diese übernehmen Sie bei der Vorbereitung aus dem Schulungsplan):

	
	Bewertung

	Inhalte
	1
	2
	3
	4
	Keine Antwort möglich

	Können Sie die Inhalte in Ihrer täglichen Arbeit anwenden?
	
	
	
	
	

	Bis zu dieser Stelle können Sie den Fragebogen auch für externe individuelle Schulungen verwenden, der folgende Teil ist für Inhouse-Schulungen relevant, bei denen Sie den Referenten selbst auswählen.

	Referent
	
	
	
	
	

	War der Referent fachlich sicher?
	
	
	
	
	

	War die Vortragsweise des Referenten ansprechend?
	
	
	
	
	

	Wurde auf Ihre Fragen und Probleme eingegangen?
	
	
	
	
	

	Organisation
	
	
	
	
	

	Wie war der Umfang der Schulungsunterlagen?
	
	
	
	
	

	Wie ist die inhaltliche Qualität der Schulungsunterlagen?
	
	
	
	
	

	Wie fanden Sie Vorab-Informationen über das Seminar?
	
	
	
	
	

	Waren die Räumlichkeiten angemessen?
	
	
	
	
	

	Wie beurteilen Sie die Verpflegung während des Seminars?
	
	
	
	
	

	Wie beurteilen Sie das Seminar insgesamt? Das möchte ich noch mitteilen:
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